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§ 85
Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.
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§ 86
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön mukaan kokouskutsu on lähetettävä sähköisesti vähintään 14 päivää 
ennen aluevaltuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille,​ joilla on kokouksessa 
läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan aluevaltuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
edellyttävät näin ollen,​ että vähintään 46 valtuutettua 69 valtuutetusta on todettu 
olevan paikalla.

Tämän valtuuston on kutsunut koolle aluevaltuuston puheenjohtaja Aila Haikkonen 
17.11.2025 lähetetyllä kutsulla.

Ehdotus

Todetaan läsnäolijat.

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksytään esityslista.



 Satakunnan hyvinvointialue Kokouskutsu 6 ( )65
Aluevaltuusto 26.11.2025

§ 87
Kokouksen pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 140 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Ehdotus

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Nea Hakala ja Vilho Hakala.



 Satakunnan hyvinvointialue Kokouskutsu 7 ( )65
Aluevaltuusto 26.11.2025

Tarkastuslautakunta, § 69,16.10.2025
Aluevaltuusto, § 88, 01.12.2025

§ 88
Sidonnaisuusilmoitukset

SATAHADno-2024-9439

Tarkastuslautakunta, 16.10.2025, § 69

Valmistelijat / lisätiedot:

Kirsi Kangasharju, kirsi.kangasharju@sata.fi

Liitteet
1 Sidonnaisuusilmoitukset

Hyvinvointialuelain 89 §:ssä määrätään,​ että jäljempänä 2 momentissa tarkoitetun 
hyvinvointialueen luottamushenkilön ja viranhaltijan on tehtävä sidonnaisuusilmoitus 
johtotehtävistään ja luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä 
ja muissa yhteisöissä,​ merkittävästä varallisuudestaan sekä muistakin 
sidonnaisuuksista,​ joilla voi olla merkitystä luottamus-​ ja virkatehtävien hoitamisessa.

Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee aluehallituksen jäseniä,​ aluevaltuuston 
ja lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia,​ hyvinvointialuejohtajaa sekä 
aluehallituksen ja lautakunnan esittelijää. Ilmoitus on tehtävä kahden kuukauden 
kuluessa siitä,​ kun henkilö on tehtäväänsä valittu. Henkilön on myös viivytyksettä 
ilmoitettava sidonnaisuuksissa tapahtuneet muutokset.

Sidonnaisuusilmoitus tehdään tarkastuslautakunnalle,​ joka valvoo 
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset aluevaltuuston tiedoksi. 
Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollista tekemään uuden 
ilmoituksen tai täydentämään jo tehtyä ilmoitusta.

Hyvinvointialueen on pidettävä sidonnaisuuksista rekisteriä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla,​ jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta 
johdu. Tietoja rekisteristä voi hakea ainoastaan yksittäisinä hakuina. 
Ilmoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan luottamustoimen tai tehtävän päättyessä 
henkilöä koskevat tiedot on poistettava rekisteristä ja tietoverkosta.

Ajantasaiset sidonnaisuuilmoitukset on julkaistu hyvinvointialueen internet-​sivuilla 
osoitteessa https://satakunnanhyvinvointialue.sidonnaisuusrekisteri.fi/ 

Tarkastuslautakunta kehottaa ilmoitusvelvollisia tarkastamaan tietonsa ja tekemään 
mahdolliset muutokset kyseisellä sivulla olevan lomakkeen kautta. Ilmoituksen 
tekeminen vaatii vahvaa tunnistautumista.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Kangasharju

Tarkastuslautakunta päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi 
luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden sidonnaisuusilmoitukset
että pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa.
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa välittömästi.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 88

Valmistelijat / lisätiedot:

Kirsi Kangasharju, kirsi.kangasharju@sata.fi

Liitteet
1 Sidonnaisuusilmoitukset

Asian esittelyteksti tarkastuslautakunnan kokouksessa 16.10.2025 § 69.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tiedoksi luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden 
sidonnaisuusilmoitukset.
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Aluehallitus, § 351,11.11.2025
Aluevaltuusto, § 89, 01.12.2025

§ 89
Satakunnan hyvinvointialueen talousarvion 2025 muuttaminen

SATAHADno-2024-4816

Aluehallitus, 11.11.2025, § 351

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Rahoituslaskelma 2025
2 Muutettu talousarvio 2025

Aluevaltuusto on päättänyt Satakunnan hyvinvointialueen talousarviosta vuodelle 
2025 kokouksessaan 9.12.2024 § 99. Aluevaltuusto on päättänyt ensimmäisestä 
vuoden 2025 talousarvion muuttamisesta kokouksessaan 9.6.2025 § 64.

Vuoden 2025 toisessa talousarviomuutoksessa esitetään tehtävän muutokset valtion 
rahoitukseen valtiovarainministeriön 24.6.2025 julkaiseman rahoituslaskelman 
perusteella. Satakunnan hyvinvointialueen valtion rahoitus kyseisen tiedon mukaan 
vuodelle 2025 on yhteensä 1 071 083 939 euroa;​ vähentäen valtion rahoitusta 
edeltävään tietoon nähden 96 199 euroa.

Muutettu talousarvio 2025 sekä päivitetty rahoituslaskelma vuodelle 2025 ovat 
liitteinä.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää muuttaa vuoden 2025 
talousarviota niin,​ että valtion rahoitukseen tehtävä muutos heikentää tilikauden 
tulosta 0,​1 miljoonaa euroa,​ tilikauden tuloksen ollessa muutoksen jälkeen 
ylijäämäinen 0,​6 miljoonaa euroa.

Kokouskäsittely
Tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen puheenjohtaja esitti pidettäväksi 
kokoustauon klo 11.14-​11.27.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 89

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
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Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Rahoituslaskelma 2025
2 Muutettu talousarvio 2025

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 11.11.2025 § 351.

 

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää 

muuttaa vuoden 2025 talousarviota niin,​ että valtion rahoitukseen tehtävä 
muutos heikentää tilikauden tulosta 0,​1 miljoonaa euroa,​ tilikauden tuloksen 
ollessa muutoksen jälkeen ylijäämäinen 0,​6 miljoonaa euroa.
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Aluehallitus, § 328,28.10.2025
Aluevaltuusto, § 90, 01.12.2025

§ 90
Satakunnan hyvinvointialueen osavuosikatsaus 1-​9 kk/2025

SATAHADno-2025-2979

Aluehallitus, 28.10.2025, § 328

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Osavuosikatsaus 1-9 kk 2025

Osavuosikatsaus tammi-​syyskuussa v. 2025 (talouden ohjeellinen toteuma -​ % tammi-​ 
syyskuussa on 75 %): 

Talouden olennaisimmat poikkeamat talousarvioon

Tammi-​syyskuussa toimintatuotot ovat toteutuneet 71,​1 % mukaisesti. Maksutuotot 
ovat lievästi alle tasaisen toteuman. Tuet ja avustukset etenkin erillisrahoitettavien 
hankkeiden osalta toteutuvat suurelta osin loppuvuodesta.

Tammi-​syyskuun toteumassa toimintakulut ovat toteutuneet 70,​8 % mukaisesti. 
Henkilöstökulujen toteuma on alle ohjeellisen toteuman. Tulevat työehtosopimusten 
mukaiset sopimuskorotukset aiheuttavat riskin määrärahan riittävyydelle. Palveluiden 
ostot ovat vielä alle tasaisen toteuman,​ mutta loppuvuodelle on odotettavissa 
normaalia kuukausia suurempia kustannuksia. Riskinä on tiliryhmän 
talousarviomäärärahan ylitys. Aineet,​ tarvikkeet ja tavarat ovat toteutuneet alle 
talousarvion tasaisen toteuman. Avustukset on toteutunut selvästi alle talousarvion,​ 
avustuksista maksetut henkilösivukulut kirjautuvat henkilöstökuluihin kirjanpidossa. 
Muut toimintakulut ovat toteutuneet selvästi alle talousarvion,​ tiliryhmän kuluihin on 
odotettavissa loppuvuodesta kasvua.

Valtion rahoitus on jaksotettu rahoituslaskelman (20.12.2024) mukaisesti 
toteumaprosentin ollessa 75 %. Satakunnan hyvinvointialueen valtion rahoitus 
vuodelle 2025 päivittyi 24.6.2025 ja on 1 071 083 939 euroa. Rahoitus muuttui 96 199 
euroa pienemmäksi kuin aiemmassa rahoituslaskelmassa. Päivitetty rahoitus 
huomioidaan loppuvuoden aikana talousarviomuutoksena.

Rahoitustuotot ovat toteutuneet alkuvuonna yli talousarvion tasaisen toteuman. Tämä 
johtuu pankin maksamasta talletuskorosta,​ joka perustuu hyvinvointialueen 
pankkitilillä olevan rahan määrään sekä arvioitua suuremmista osinkotuotoista. 
Tammi-​syyskuun osalta talletuskorkojen tuotto on ollut noin 2,​1 Me. Korkokulut ovat 
toteutuneet lievästi alle talousarvion.

Poistot ovat toteutuneet lievästi alle talousarvion.

Edellä mainitut poikkeamat huomioiden Satakunnan hyvinvointialueen tammi-​
syyskuun tuloslaskelma osoittaa noin 46,​5 Me ylijäämää. Tilinpäätösennuste vuoden 
2025 tuloksesta on päivitetty ja se on ylijäämäinen 22,​6 Me.
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Hyvinvointialuetason talouden toteumassa on esitetty myös vertailu edellisen vuoden 
vastaavan ajanjakson toteumaan.

 

Hyvinvointialuejohtajan ja toimialuejohtajan katsaukset,​ investointien toteuma 
sekä henkilöstötunnusluvut

Osavuosikatsaus (liitteenä) sisältää talouden toteuman lisäksi hyvinvointialuejohtajan 
ja toimialuejohtajien katsaukset tammi-​syyskuulta. Lisäksi osavuosikatsauksessa 
esitetään investointien toteuma ja henkilöstötunnusluvuista olennaiset nostot.

 

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi sekä
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee osavuosikatsauksen 1–9 kk 
/ 2025 tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 90

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Osavuosikatsaus 1-9 kk 2025

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 28.10.2025 § 328.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä Satakunnan hyvinvointialueen osavuosikatsauksen 1-​9 kk/2025 tiedoksi.
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Aluehallitus, § 366,25.11.2025
Aluevaltuusto, § 91, 01.12.2025

§ 91
Satakunnan hyvinvointialueen talouskatsaus 1-​10 kk/2025

SATAHADno-2025-2979

Aluehallitus, 25.11.2025, § 366

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Talouden toteuma 1-10 kk 2025.pdf

Talouskatsaus tammi-​lokakuussa v. 2025 (talouden ohjeellinen toteuma -​ % tammi-​ 
lokakuussa on 83,​3 %): 

Talouden olennaisimmat poikkeamat talousarvioon

Tammi-​lokakuussa toimintatuotot ovat toteutuneet 80,​6 % mukaisesti. Maksutuotot 
ovat lievästi alle tasaisen toteuman. Tuet ja avustukset etenkin erillisrahoitettavien 
hankkeiden osalta toteutuvat suurelta osin loppuvuodesta.

Tammi-​lokakuun toteumassa toimintakulut ovat toteutuneet 79,​1 % mukaisesti. 
Henkilöstökulujen toteuma on alle ohjeellisen toteuman. Palveluiden ostot ovat vielä 
alle tasaisen toteuman,​ mutta loppuvuodelle on odotettavissa normaalia kuukausia 
suurempia kustannuksia. Riskinä on tiliryhmän talousarviomäärärahan ylitys. Aineet,​ 
tarvikkeet ja tavarat ovat toteutuneet alle talousarvion tasaisen toteuman. Avustukset 
on toteutunut selvästi alle talousarvion. Muut toimintakulut ovat toteutuneet selvästi 
alle talousarvion,​ tiliryhmän kuluihin on odotettavissa loppuvuodesta kasvua.

Valtion rahoitus on jaksotettu rahoituslaskelman (20.12.2024) mukaisesti 
toteumaprosentin ollessa 83,​3 %. Satakunnan hyvinvointialueen valtion rahoitus 
vuodelle 2025 päivittyi 24.6.2025 ja on 1 071 083 939 euroa. Rahoitus muuttui 96 199 
euroa pienemmäksi kuin aiemmassa rahoituslaskelmassa. Päivitetty rahoitus 
huomioidaan loppuvuoden aikana talousarviomuutoksena.

Rahoitustuotot ovat toteutuneet alkuvuonna yli talousarvion tasaisen toteuman. Tämä 
johtuu pankin maksamasta talletuskorosta,​ joka perustuu hyvinvointialueen 
pankkitilillä olevan rahan määrään sekä arvioitua suuremmista osinkotuotoista. 
Tammi-​lokakuun osalta talletuskorkojen tuotto on ollut noin 2,​3 Me. Korkokulut ovat 
toteutuneet lievästi alle talousarvion.

Poistot ovat toteutuneet lievästi alle talousarvion.

Edellä mainitut poikkeamat huomioiden Satakunnan hyvinvointialueen tammi-​
lokakuun tuloslaskelma osoittaa noin 48,​3 Me ylijäämää. Tilinpäätösennuste vuoden 
2025 tuloksesta esitetään kokouksessa.

Hyvinvointialuetason talouden toteumassa on esitetty myös vertailu edellisen vuoden 
vastaavan ajanjakson toteumaan.
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Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi sekä
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee talouskatsauksen 1–10 kk / 
2025 tiedoksi
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 91

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Talouden toteuma 1-10 kk 2025.pdf

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 25.11.2025 § 366.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tiedoksi talouskatsauksen 1-​10 kk/2025.
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Aluehallitus, § 352,11.11.2025
Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta, § 32,18.11.2025
Aluehallitus, § 368,25.11.2025
Aluevaltuusto, § 92, 01.12.2025

§ 92
Alueen pelastustoimen palvelutasopäätös 2026-​2029

SATAHADno-2025-7940

Aluehallitus, 11.11.2025, § 352

Valmistelijat / lisätiedot:

Pekka Tähtinen, pekka.tahtinen@sata.fi

Lain pelastustoimen järjestämisestä (2021/613,​ 3 §) mukaan hyvinvointialueen 
pelastustoimen palvelutason tulee vastata kansallisia,​ alueellisia ja paikallisia tarpeita 
ja onnettomuusuhkia ja muita uhkia. Edelleen lain mukaan pelastustoimen palvelut 
on suunniteltava ja toteutettava siten,​ että ne voidaan hoitaa mahdollisimman 
tehokkaalla ja tarkoituksenmukaisella tavalla ja että onnettomuus-​ ja vaaratilanteissa 
tarvittavat toimenpiteet voidaan suorittaa viivytyksettä ja tehokkaasti. Samassa laissa 
(6 §) määritellään,​ mitä palvelutasopäätöstä tehtäessä on otettava huomioon. 
Päätökseen tulee myös sisältyä suunnitelma palvelutason kehittämisestä. Päätöksen 
tulee olla voimassa määräajan.

Lain pelastustoimen järjestämisestä (2021/613,​ 6 §) mukaan aluevaltuusto päättää 
pelastustoimen palvelutasosta.

Satakunnan hyvinvointialueen nykyinen pelastustoimen palvelutasopäätös on 
voimassa vuoden 2025 loppuun. Pelastuslaitos on keväällä 2025 käynnistänyt uuden 
palvelutasoesityksen valmistelun siitä annettujen normien mukaan ja kuullut mm. 
henkilöstöä valmistelun kuluessa. Aluehallintoviraston tulee ennen 
palvelutasopäätöksen tekemistä antaa lausunto palvelutasopäätöksen luonnoksesta. 
Aluehallintovirasto on antanut luonnoksesta kirjallisen lausunnon sekä 
aluehallintovirastojen yhdessä laatimaan arviointikriteeristöön perustuvan arvion. 
Pelastuslaitos on palvelutasoesityksen viimeistelyvaiheessa ottanut huomioon 
aluehallintovirastolta saamansa lausunnon.

Luonnos palvelutasopäätökseksi on tehty sitä koskevien normien ja käytäntöjen 
mukaan. Perustana ovat olleet tehdyt toimintaympäristö-​ ja riskianalyysit,​ joiden 
keskeinen tuotos kulminoituu niin sanottuun riskiruutuaineistoon. Riskiruutu on 1 km 
* 1 km maantieteellinen ruutu,​ jonka riskiluokan (I,​ II,​ III tai IV) ruudun ominaisuudet 
määräävät. Nykykäytännön mukaan esimerkiksi pelastustoiminnan toimintavalmiutta 
ei enää määritellä toimipisteen eli esimerkiksi paloaseman tarkkuudella vaan 
määritellään toimintavalmiustavoitteet riskiluokkakohtaisesti eli kunkin riskiluokan 
kaikissa ruuduissa yhteensä,​ keskimääräisesti,​ tmv.. Toimintavalmiuden toteutumista 
seurataan kuitenkin riskiruutukohtaisesti,​ tehdään tarvittavia johtopäätöksiä ja 
ryhdytään mahdollisesti tarvittaviin toimiin.

Pelastustoimen riskianalyysi on dynaaminen ja jatkuva prosessi. Pelastustoimen 
palvelutason tulee muuttua riskiympäristön muutoksia vastaavaksi. Pelastustoimen 
palvelut tulee tuottaa läheisyysperiaatteella alueen eri osissa.
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Pelastustoimen palvelutasopäätös on huomattavan laaja kokonaisuus pitäen sisällään 
onnettomuuksien ehkäisyn,​ varautumisen ja eri toimijoiden yhteistyön.

Pelastustoimen palvelutasoesitys ja myöhempi päätös pitää sisällään salassa 
pidettävää tietoa (JulkL 621/1999 24.1 §:n 7 ja 8 k). Salassa pidettävät kohdat on 
merkitty asiakirjaan. Nämä esitetään päätöksentekijöille tarvittaessa.

Esitettävä palvelutaso on pelastustoimen normien mukainen,​ siinä on otettu 
huomioon Aluehallintoviraston lausunto ja hyvinvointialueen taloudelliset realiteetit.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi Alueen pelastustoimen palvelutasopäätös -​esityksen sekä
lähettää esityksen Turvallisuus ja varautuminen -​lautakunnan käsiteltäväksi
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Kokouskäsittely
Ennen tämän asian päätöksentekoa puheenjohtaja esitti pidettäväksi kokoustauon klo 
13.38-​14.15 sekä 15.16-​15.31.

 

Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Jari Lepistö esitti Niina Immosen 
kannattamana,​ että osana asian valmistelua tulee selvittää vaihtoehtona erhe-​maksun 
kaksinkertaistaminen,​ jolloin kertyvillä tuloilla voitaisiin kompensoida se,​ että 
synergiaa ei toteutettaisi Rauman ja Kankaanpään alueilla.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kannatettu muutosehdotus,​ jota ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:

JAA esittelijän ehdotus

EI Jari Lepistön ehdotus

JAA 10 ääntä (Juha Korkeaoja,​ Juha Joutsenlahti,​ Asko Aro-​Heinilä,​ Heidi Viljanen,​ Anne 
Holmlund,​ Atte Hölttä,​ Harri Lehtonen,​ Oskari Siitari,​ Sinikka Alenius,​ Helena Ollila)

EI 3 ääntä (Niina Immonen,​ Jari Lepistö,​ Eija Salmi)

Äänestyksen perusteella aluehallituksen päätökseksi tuli esittelijän ehdotus.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta, 18.11.2025, § 32

Valmistelijat / lisätiedot:

Petri Ekberg, petri.ekberg@sata.fi

Liitteet
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1 Lausunto SPEL Palvelutasoesitys 2026-2029_Turvallisuuden ja varautumisen 
lautakunta_20251118.pdf

Hyvinvointialueen aluehallitus käsitteli kokouksessaan 11.11.2025 (§ 352) luonnosta 
alueen pelastustoimen palvelutasopäätökseksi vuosille 2026 -​ 2029. Aluehallitus päätti 
lähettää palvelutasopäätöksen luonnoksen käsiteltäväksi turvallisuuden ja 
varautumisen lautakuntaan lausunnon antamiseksi. Luonnos alueen pelastustoimen 
palvelutasosta vuosille 2026 -​ 2029 on julkisilta osin lähetetty kokouksen 
oheismateriaalina ja kokonaisuudessaan luonnos uudeksi palvelutasopäätökseksi 
esitellään kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Pekka Tähtinen

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta päättää

antaa aluehallitukselle lausunnon pelastustoimen palvelutasopäätöksen 
luonnoksesta sekä
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Kokouskäsittely
Jenni Jalonen ja Jaakko Jäntti poistuivat kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 16.00.

Lautakunta keskusteli pelastustoimen palvelutasopäätöksestä ja esittelijän laatimasta 
lausuntoluonnoksesta.

Keskustelun aikana Niko Viinamäki esitti Jooa Raja-​ahon kannattamana,​ että Meri-​
Porin paloaseman miehistövahvuus pidetään vahvuudessa 0+3 ja Rauman sekä 
Kankaanpään synergiatoimintaa ei oteta käyttöön,​ kunnes on tehty selvitys 
ensihoidon yhdistämisestä pelastustoimialueeseen,​ jonka jälkeen tehdään uusi päätös 
palvelutasopäätöksestä.

Puheenjohtaja teki Pekka Walleniuksen kannattamana muutosesityksen käsittelyn 
pohjana olleeseen lausuntoluonnokseen. Muutosesityksessä ehdotetaan lisättäväksi 
lausuntoluonnokseen,​ että käynnistetään selvitys pelastustoimen ja ensihoidon 
yhdistämisestä ja sen toiminnallisista ja taloudellisista vaikutuksista,​ jotta 
tulevaisuudessa olisi mahdollista löytää sellaisia talouden sopeuttamiskeinoja,​ jotka 
eivät heikennä pelastustoimen palvelutasoa. Turvallisuuden ja varautumisen 
lautakunta esittää aluehallitukselle ja aluevaltuustolle pohdittavaksi pitääkö 
palvelutasopäätöksen voimaansaattamista lykätä selvityksen valmistumiseen asti.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kaksi kannatettua muutosehdotusta,​ asiasta oli 
äänestettävä.

Puheenjohtaja totesi,​ että kokouksessa on tehty kaksi pohjaesityksestä poikkeavaa 
muutosesitystä,​ joten suoritetaan äänestys ensin näiden kahden muutosesityksen 
kesken.

JAA puheenjohtajan tekemä muutosehdotus

EI Niko Viinamäen tekemä muutosehdotus

JAA 8 ääntä (Tuomas Koivisto,​ Maria Hollmén,​ Saara Haaslahti,​ Teemu Jumpponen,​ 
Johanna Mattila,​ Sanna Kuhlman,​ Maria Rautanen,​ Pekka Wallenius)

EI 3 ääntä (Jarkko Karjalainen,​ Jooa Raja-​aho,​ Niko Viinamäki)
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Seuraavaksi suoritettiin äänestys esittelijän laatiman pohjaesityksen ja 
puheenjohtajan tekemän muutosesityksen välillä.

JAA esittelijän pohjaesitys

EI puheenjohtajan tekemä muutosesitys

JAA 0 ääntä

EI 11 ääntä (Tuomas Koivisto,​ Maria Hollmén,​ Saara Haaslahti,​ Teemu Jumpponen,​ 
Johanna Mattila,​ Sanna Kuhlman,​ Maria Rautanen,​ Pekka Wallenius,​ Jarkko 
Karjalainen,​ Jooa Raja-​aho,​ Niko Viinamäki)

Äänestyksen jälkeen puheenjohtaja totesi,​ että Turvallisuuden ja varautumisen 
lautakunta antaa aluehallitukselle liitteenä olevan lausunnon alueen pelastustoimen 
palvelutasosta.

 

Päätös
Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta päätti

antaa aluehallitukselle liitteenä olevan lausunnon sekä
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Aluehallitus, 25.11.2025, § 368

Valmistelijat / lisätiedot:

Pekka Tähtinen, pekka.tahtinen@sata.fi

Liitteet
1 Lausunto SPEL Palvelutasoesitys 2026-2029_Turvallisuuden ja varautumisen 
lautakunta_20251118.pdf

Asian esittelytekstit aluehallituksen kokouksessa 11.11.2025 § 352 ja turvallisuuden ja 
varautumisen lautakunnan kokouksessa 18.11.2025 § 32.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi Turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan antaman 
lausunnon alueen pelastustoimen palvelutasopäätöksestä vuosille 2026-​2029,​
esittää aluevaltuustolle,​ että se päättäisi pelastustoimen palvelutasosta esitetyllä 
tavalla ja esittää,​ että pelastustoimen palvelutasopäätös olisi voimassa 1.1.2026 -​ 
31.12.2029 tai siihen saakka,​ kunnes seuraava palvelutasopäätös on voimassa 
sekä
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Kokouskäsittely
Asian esittelijä hyvinvointialuejohtaja Tero Mäkiranta muokkasi ehdotustaan 
seuraavasti:



 Satakunnan hyvinvointialue Kokouskutsu 19 ( )65
Aluevaltuusto 26.11.2025

merkitessään turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan lausunnon 
tiedokseen,​ aluehallitus päättää käynnistää pelastustoimen ja ensihoidon 
yhteistoiminnan kehittämistä ja tähän yhteistoimintaan liittyviä muita toimia 
sekä niiden taloudellisia vaikutuksia koskevan selvitystyön.

Puheenjohtaja totesi näin muutetun päätösehdotuksen olevan käsittelyn pohjana.

 

Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Niina Immonen ehdotti aluehallituksen 
jäsenten Keijo Kerolan ja Eija Salmen kannattamana,​ että pelastuksen 
palvelutasopäätös hyväksyttäisiin muilta osin,​ mutta synergiaa ei toteutettaisi Rauman 
eikä Kankaanpään osalta,​ eikä Meri-​Porin yksikköä lakkautettaisi. Talousarvioraamissa 
pysymiseksi tulee vaihtoehtona selvittää kokonaisvaltainen pelastuksen 
palvelumaksujen tason tarkastelu,​ mm. erhe-​maksun kaksinkertaistaminen sekä 
pelastuksen ja ensihoidon yhdistämisen mahdollisuudet.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kannatettu muutosehdotus,​ jota ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:
JAA esittelijän ehdotus
EI Niina Immosen ehdotus

JAA 9 ääntä (Asko Aro-​Heinilä,​ Juha Korkeaoja,​ Juha Joutsenlahti,​ Heidi Viljanen,​ Atte 
Hölttä,​ Harri Lehtonen,​ Helena Ollila,​ Anne Holmlund,​ Sinikka Alenius)

EI 4 ääntä (Eija Salmi,​ Keijo Kerola,​ Oskari Siitari,​ Niina Immonen)

Äänestyksen perusteella aluehallituksen päätökseksi tuli esittelijän ehdotus.

Päätös
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin.

Eriävä mielipide
Niina Immonen jätti asiassa eriävän mielipiteen.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 92

Valmistelijat / lisätiedot:

Pekka Tähtinen, pekka.tahtinen@sata.fi

Liitteet
1 Lausunto SPEL Palvelutasoesitys 2026-2029_Turvallisuuden ja varautumisen 
lautakunta_20251118.pdf
2 Pelastustoimen palvelutasopäätös 2026-2029

Asian esittelytekstit aluehallituksen kokouksissa 11.11.2025 § 352 ja 25.11.2025 § 368 
sekä turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan kokouksessa 18.11.2025 § 32.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää
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hyväksyä pelastustoimen palvelutason esitetyllä tavalla ja,​ että pelastustoimen 
palvelutasopäätös on voimassa 1.1.2026 -​ 31.12.2029 tai siihen saakka,​ kunnes 
seuraava palvelutasopäätös on voimassa.
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Aluehallitus, § 371,25.11.2025
Aluevaltuusto, § 93, 01.12.2025

§ 93
Hyvinvointialueen strategian voimassaolon jatkaminen uuden valmistelun ajalle

SATAHADno-2024-1068

Aluehallitus, 25.11.2025, § 371

Valmistelijat / lisätiedot:

Marika Lanne, marika.lanne@sata.fi

Liitteet
1 Satakunnan hyvinvointialueen strategia 2023–2025

Laki hyvinvointialueesta (611/2021,​ 41 §) velvoittaa,​ että jokaisella hyvinvointialueella 
on oltava strategia,​ jossa aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen toiminnan ja 
talouden pitkän aikavälin tavoitteista. Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä 
annetun lain (612/2021,​ 11 §) mukaan hyvinvointialueen on laadittava sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon palvelustrategia osana hyvinvointialuestrategiaa. Laki 
pelastustoimen järjestämisestä (613/2021,​ 6 §) sisältää kirjaukset pelastustoimen 
palvelutasopäätöksestä,​ joka on strategiaa täydentävä asiakirja. Satakunnan 
hyvinvointialueen nykyinen strategia on aluevaltuuston päätöksellä (19.12.2022/ 132 
§) laadittu vuosille 2023–2025 (Liite).

Uuden strategian valmistelusta ja sitä ohjaavasta poliittisesta ohjausryhmästä on 
päätetty aluehallituksen kokouksessa 19.8.2025 / 244 §. Poliittisen ohjausryhmän 
kokouksissa on todettu tarve laajan osallisuuden toteuttamiselle strategian 
valmistelussa,​ mikä edellyttää riittävän ajan varaamista valmisteluprosessille. Tästä 
johtuen on päädytty siihen,​ että uusi strategia tuodaan aluevaltuuston päätettäväksi 
huhtikuussa 2026.

Koska hyvinvointialueella tulee hyvinvointialuelain mukaan olla voimassa oleva 
strategia,​ on tarpeen jatkaa nykyisen strategian voimassaoloa siihen saakka,​ kunnes 
päätös uudesta strategiasta on tehty.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että se päättäisi jatkaa nykyisen 
hyvinvointialuestrategian voimassaoloa 1.1.2026 alkaen siihen saakka,​ kunnes 
päätös uudesta strategiasta on tehty
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 93
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Valmistelijat / lisätiedot:

Marika Lanne, marika.lanne@sata.fi

Liitteet
1 Satakunnan hyvinvointialueen strategia 2023–2025

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 25.11.2025 § 371.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

jatkaa nykyisen hyvinvointialuestrategian voimassaoloa 1.1.2026 alkaen siihen 
saakka,​ kunnes päätös uudesta strategiasta on tehty.
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Aluehallitus, § 234,17.06.2025
Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta, § 23,14.10.2025
Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, § 13,16.10.2025
Terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunta, § 10,20.10.2025
Perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunta, § 17,03.11.2025
Aluehallitus, § 358,11.11.2025
Aluehallitus, § 370,25.11.2025
Aluevaltuusto, § 94, 01.12.2025

§ 94
Talousarvio 2026 sekä toiminta-​ ja taloussuunnitelma 2026-​2028

SATAHADno-2025-5704

Aluehallitus, 17.06.2025, § 234

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi

Liitteet
1 Laadintaohje TA 2026.pdf

Hyvinvointialueet ovat osa julkisen talouden suunnitelmaa ja valtion talousohjausta. 
Valtion rahoitus antaa raamit hyvinvointialueiden taloudelle ja toiminnalle. 
Hyvinvointialueiden rahoituksen on turvattava perustuslain edellyttämällä tavalla 
riittävien sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestäminen. Hyvinvointialueiden saama 
valtion rahoitus on yleiskatteista. Hyvinvointialueet voivat siis päättää itse siitä,​ miten 
ja mihin rahat käytetään. 

Vuoden 2026 rahoituksen pohjana on hyvinvointialueiden vuoden 2024 toteutuneet 
nettokustannukset. Vuoden 2026 rahoitus sisältää lisäksi hyvinvointialueiden vuoden 
2024 alijäämään perustuvan jälkikäteistarkastuksen. Valtiovarainministeriö julkaisi 
30.4.2025 ennakolliset rahoituslaskelmat vuodelle 2026. Satakunnan 
hyvinvointialueen yleiskatteellinen rahoitus yhteensä on 1 088 miljoonaa euroa,​ joka 
sisältää jälkikäteistarkistusta 50 miljoonaa euroa. Rahoituksen kasvu vuodesta 2025 oli 
17 miljoonaa euroa eli 1,​6 %. Rahoituksen kasvu oli valtakunnan heikoimpia 
Satakunnan osalta. Rahoituksen muutokseen vaikuttaa asukasluku,​ jonka suora 
vaikutus laskennalliseen rahoitukseen on 13,​1 %,​ lisäksi asukasluku on kertoimena 
palvelutarvetekijöissä. Palvelutarvekertoimissa Satakunnan osalta terveydenhuollon 
palvelutarvekerroin laski 1,​06:sta 1,​04:n ja sosiaalihuollon 1,​11:sta 1,​10:n,​ 
vanhustenhuolto säilyi entisellään 1,​18:ssa. Palvelutarvekerroin muodostuu hoitoon 
liittyvien kirjausten perusteella. Lopullisesti rahoitus vuodelle 2026 selviää kun 
hyvinvointialueiden vuoden 2024 tilinpäätökset vahvistetaan. Valtiovarainministeriö 
ilmoittaa lopulliset hyvinvointialuekohtaiset rahoitukset syyskuun lopussa.

Lisäksi vuoden 2026 rahoituksessa on huomioitu eduskuntaan 30.4.2025 annetun 
rahoituslakiesityksen mukaiset muutokset. Esityksen mukaan hyvinvoinnin ja  
terveyden edistämisen (hyte) perusteella kohdennettavan rahoituksen osuutta 
nostetaan 0,​5 prosenttiyksikköä 1,​5 prosenttiin ja vastaavasti asukasmäärän ja 
palvelutarpeen mukaan määräytyviä osuuksia lasketaan 0,​25 prosenttiyksikköä. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kertoimen laskentatapaa ehdotetaan myös 
täsmennettäväksi alueita kannustavammaksi. Lisäksi terveyden-​,​ vanhusten-​ ja 
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sosiaalihuollon laskennallisten kustannusten määrittelyssä käytettäviä painotuksia 
päivitetään. Rahoituksen ennakoitavuuden parantamiseksi ehdotetaan,​ että 
terveyden-​,​ vanhusten-​ ja sosiaalihuollon palvelutarvekertoimien laskennassa otetaan 
vuosittain huomioon hyvinvointialueen tiedot kahdelta viimeisimmältä saatavissa 
olevalta vuodelta. Pelastustoimen riskikertoimen määrittelyssä käytettäviä tekijöitä ja 
niiden painokertoimia tarkistetaan.

Kumulatiivisten alijäämien 96,​5 miljoonaa euroa kattaminen ei ole realistista 
hyvinvointialuelain mukaisella aikataululla vuoden 2026 loppuun mennessä. 
Oikeuskanslerin päätöksessä 23.4.2025 linjattiin,​ että hyvinvointialueiden tulee tuottaa 
lakisääteiset tehtävät. Kumulatiivisten alijäämien kattaminen suunnitellaan 
toteutettavan laadittavassa taloussuunnitelmassa pidemmällä aikavälillä.

Hyvinvointialueen strategiassa linjataan hyvinvointialueen toimintaa ja taloutta. 
Strategiassa asetetut tavoitteet tulisi konkretisoida talousarviossa sekä toiminta-​ ja 
taloussuunnitelmassa käytännön toimenpiteiksi,​ joilla toteutetaan Satakunnan 
hyvinvointialueen strategiaa.

Satakunnan hyvinvointialueen talousarviovalmistelu vuodelle 2026 sekä toiminta-​ ja 
taloussuunnittelu vuosille 2026–2028 käynnistyy kesäkuussa aluehallituksen 
käsittelyllä ja valmistelu etenee laadintaohjeen alustavan aikataulun mukaisesti,​ jonka 
mukaan aluevaltuusto hyväksyy toiminta-​ ja taloussuunnitelman sekä talousarvion 
joulukuussa 2025.

Hyvinvointialueen talousarvion valmistelua vuodelle 2026 sekä toiminta-​ ja 
taloussuunnittelu vuosille 2026–2028 ohjataan liitteenä olevilla laadintaohjeilla. 
Investointisuunnittelu toteutetaan erillisellä ohjeistuksella.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

hyväksyä liitteenä olevan talousarvion v. 2026 sekä toiminta-​ ja 
taloussuunnitelman v. 2026–2028 laadintaohjeet sekä myöntää 
hyvinvointialueen johtajalle valtuudet täydentää laadintaohjeita.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttin yksimielisesti sekä lisäksi aluehallitus antoi evästyksensä,​ 
että toiminta-​ ja taloussuunnitelmaa 2026–2028 laadittaessa valmistelijoilta pyydetään 
esityksiä toiminnan kehittämisestä ja tuottavuuden parantamisesta,​ joilla voidaan 
varmistaa toiminta-​ ja taloussuunnitelman toteutuminen.

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta, 14.10.2025, § 23

Valmistelijat / lisätiedot:

Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan kannanotto pelastuslaitoksen 
talousarviosta
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Hyvinvointialueen hallintosäännön 11 §:n mukaan lautakuntien tehtävänä 
on osallistua vuosittaiseen talousarvioprosessiin lausumalla talousarviosta omaan 
toimialaansa liittyen. Turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan tehtävänä on 
lausua pelastustoimen talousarviosta. Aluehallitus on kokouksessaan 17.6.2025 § 234 
hyväksynyt talousarvion laadintaohjeet,​ joiden pohjalta talousarviovalmistelu on 
edennyt syksyn aikana. Pelastuslaitos toimialueen suunnittelukehys toimintakatteena 
oli seuraava:

·        Pelastuslaitos -​20 351 000 euroa

Talousarvion valmistelutilanne suhteessa annettuun suunnittelukehykseen esitellään 
kokouksessa.

 

Ehdotus
Esittelijä: Pekka Tähtinen

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta päättää

merkitä tiedoksi talousarvion 2026 valmistelutilanteen sekä
antaa aluehallitukselle lausunnon pelastustoimen talousarviosta.

Päätös
Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta päätti

merkitä tiedoksi talousarvion 2026 valmistelutilanteen sekä
antaa liitteenä olevan lausunnon aluehallitukselle pelastustoimen talousarviosta.

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, 16.10.2025, § 13

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Hyvinvointialueen hallintosäännön 11 §:n mukaan lautakuntien tehtävänä on 
osallistua vuosittaiseen talousarvioprosessiin lausumalla talousarviosta omaan 
toimialaansa liittyen. Aluehallitus on kokouksessaan 17.6.2025 § 234 hyväksynyt 
talousarvion laadintaohjeet,​ joiden pohjalta talousarviovalmistelu on edennyt syksyn 
aikana. Sote -​toimialueiden suunnittelukehykset toimintakatteena olivat seuraavat:

Lapset,​ nuoret ja perheet -​93 228 000 euroa
Aikuiset -​187 422 000 euroa
Ikääntyneet -​236 392 000 euroa
Erityis -​ja sairaalapalvelut -​306 112 000 euroa

Talousarvion valmistelutilanne suhteessa annettuun suunnittelukehykseen esitellään 
kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Jaana Männikkö

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta päättää
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merkitä tiedoksi talousarvion 2026 valmistelutilanteen sekä
antaa aluehallitukselle lausuntonsa talousarviosta toimialaansa liittyen.

Päätös
Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta päätti

merkitä tiedoksi talousarvion 2026 valmistelutilanteen sekä
antaa aluehallitukselle lausuntonsa talousarviosta toimialaansa liittyen:

Lautakunta pitää tärkeänä,​ että vuoden 2026 talousarviossa varataan 
riittävät resurssit lautakuntien ja muiden luottamushenkilötoimielinten 
työskentelyyn,​ jotta laadukas demokraattinen prosessi voidaan turvata ja 
sitä voidaan edistää.
Lautakunta haluaa kiinnittää erityishuomiota hyvinvointialueen 
päällekkäisten toimintojen purkamiseen ja tietojärjestelmien 
yhteensovittamiseen niin,​ että palvelutarpeiden arviointi tapahtuisi oikea-​
aikaisesti joko asiakkaan kotona tai kuntoutus-​ ja arviointiyksiköissä 
erikoissairaanhoidon resursseja liikaa kuormittamatta ja RAI-​arviointia 
paremmin hyödyntäen.
Valitettavasti kuntoutus-​ ja arviointiyksiköt toimivat nyt liikaa odotustiloina,​ 
sen sijaan että ne aidosti tukisivat seniorikansalaisten fyysistä,​ psyykkistä ja 
sosiaalista suoriutumista ja jaksamista. Oikein ajoitettu kuntoutus voi – jos 
ei täysin ehkäistä,​ niin ainakin lykätä -​ raskaampiin palveluihin siirtymistä,​ 
mutta toisaalta myös auttaa ikääntyneitä omaisineen löytämään oikeiden 
palvelujen piiriin,​ sitten kun sen aika on. Niin ikään yhteisöllisen 
palveluasumisen pelisääntöjä tulee selventää ja tämän asumismuodon 
rajapintaa avata esim. perhehoitajien tarjoamiin palveluihin nähden. 
Pääsyn ympärivuorokautisen palveluasumisen piiriin ei tule missään 
vaiheessa vaarantua säästöohjelman takia.
Lautakunta näkee tarpeen sekä lievistä mielenterveyden haasteita 
että yksinäisyydestä kärsivien ikääntyneiden asumisen tuen vahvistamiselle 
esimerkiksi yhteisöllistä asumispalvelua kehittämällä sekä vaikeasti 
mielenterveysongelmaisten ja/tai päihderiippuvaisten ikääntyneiden 
palveluiden kehittämiselle yhteistyössä miepä-​palveluiden kanssa.

Esteellisyys
Jenni Talosaari ilmoitti olevansa esteellinen asian käsittelyssä (hallintolain 28 § 1 mom. 
4 kohta) ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunta, 20.10.2025, § 10

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Hyvinvointialueen hallintosäännön 11 §:n mukaan lautakuntien tehtävänä on 
osallistua vuosittaiseen talousarvioprosessiin lausumalla talousarviosta omaan 
toimialaansa liittyen. Aluehallitus on kokouksessaan 17.6.2025 § 234 hyväksynyt 
talousarvion laadintaohjeet,​ joiden pohjalta talousarviovalmistelu on edennyt syksyn 
aikana. Sote -​toimialueiden suunnittelukehykset toimintakatteena olivat seuraavat:
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Lapset,​ nuoret ja perheet -​93 228 000 euroa
Aikuiset -​187 422 000 euroa
Ikääntyneet -​236 392 000 euroa
Erityis -​ja sairaalapalvelut -​306 112 000 euroa

Talousarvion valmistelutilanne suhteessa annettuun suunnittelukehykseen esitellään 
kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Rantanen

Terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunta päättää

merkitä tiedoksi talousarvion 2026 valmistelutilanteen sekä
antaa aluehallitukselle lausuntonsa talousarviosta toimialaansa liittyen.

Kokouskäsittely
Tämän asian käsittelyn aikana puheenjohtaja esitti pidettäväksi kokoustauon klo 
14.19-​ 14.27.

Päätös
Terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunta päätti 

merkitä tiedoksi talousarvion 2026 valmistelutilanteen sekä antaa 
aluehallitukselle lausuntonsa talousarviosta toimialaansa liittyen: 

Lautakunta pitää erittäin tärkeänä omahoitaja-​ ja omalääkärimallin 
rakentamista Satakuntaan. 
Lautakunta katsoo,​ että sairaalageriatrien käyttöä tulee kokeilla säästöjen 
saamiseksi. Heille olisi käyttöä erityisesti yleislääketieteen osastoilla. 
Lautakunta toteaa,​ että on tärkeää korostaa sairaalapalveluiden 
tuottamista osana omaa toimintaa sekä selvittää,​ mitä palveluita 
Satakunnan hyvinvointialue voisi muille tuottaa ja tarjota. 
Lautakunta toivoo,​ että ensihoidon ja pelastustoiminnan 
synergiatoiminnan tarpeellisuutta tarkasteltaisiin edelleen. 
Tiedolla johtamista tulee edelleen kehittää kustannustehokkuuden ja 
vaikuttavuuden parantamiseksi. Liikkuvista palveluista tarvitaan 
kustannusvaikuttavuustietoa jatkotoimenpiteisiin liittyvien päätöksien 
mahdollistamiseksi. 
Lautakunta katsoo,​ että toiminnan tehostamiseksi kannattaa pilotoida 
uusien toiminnanohjausjärjestelmien käyttöä sekä asiantuntijoiden 
hyödyntämistä erityisesti ikäihmisten kotiin vietävien palveluiden osalta. 
Lautakunta pitää tärkeänä,​ että vuoden 2026 talousarviossa varataan 
riittävät resurssit lautakuntien ja muiden luottamushenkilötoimielinten 
työskentelyyn,​ jotta laadukas demokraattinen prosessi voidaan turvata ja 
sitä voidaan edistää. 

Esteellisyys
Jäsenet Sanna Kotiranta ja Johanna Santanen ilmoittivat olevansa esteellisiä asian 
käsittelyssä (hallintolain 28 § 1 mom 4 kohta) ja poistuivat kokouksesta asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunta, 03.11.2025, § 17
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Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Hyvinvontialueen hallintosäännön 11 §:n mukaan lautakuntien tehtävänä on osallistua 
vuosittaiseen talousarvioprosessiin lausumalla talousarviosta omaan toimialaansa 
liittyen. Aluehallitus on kokouksessaan 17.6.2025 § 234 hyväksynyt talousarvion 
laadintaohjeet,​ joiden pohjalta talousarviovalmistelu on edennyt syksyn aikana. Sote -​
toimialueiden suunnittelukehykset toimintakatteena olivat seuraavat:

Lapset,​ nuoret ja perheet -​93 228 000 euroa
Aikuiset -​187 422 000 euroa
Ikääntyneet -​236 392 000 euroa
Erityis -​ja sairaalapalvelut -​306 112 000 euroa

Talousarvion valmistelutilanne suhteessa annettuun suunnittelukehykseen on esitelty 
perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunnan kokouksessa 13.10.2025.

Lautakunta käsittelee asiaa uudelleen menettelyvirheen takia.

Ehdotus
Esittelijä: Hanna-​Leena Markki

Perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunta päättää

käsitellä asian "Talousarvio 2026 sekä toiminta-​ ja taloussuunnitelma 2026-​
2028" uudelleen ja todeta käsittelyn kumoavan 13.10.2025 tehdyn päätöksen ( 
11 §)
antaa aluehallitukselle lausuntonsa talousarviosta toimialaansa liittyen
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

 

Päätös
Perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunta päätti

merkitä tiedoksi talousarvion 2026 valmistelutilanteen,​ sekä 
lausua talousarviosta aluehallitukselle seuraavaa: 

Perusasia,​ josta ei saa tinkiä,​ on varhainen puuttuminen ja lähelle tulevat ja 
helposti saavutettavat ruohonjuuritason peruspalvelut kaikissa 
toiminnoissa. Näillä ehkäistään asiakkaiden joutumista kalliimpien hoitojen 
ja palvelujen piiriin. 
Palvelut on syytä toteuttaa kokonaistaloudellisesti järkevästi: asiakkaan etu 
ja hyvinvointi huomioiden. 
Hyväksi havaittuja käytäntöjä ei tule romuttaa säästöjen vuoksi. 
Huolehditaan lautakuntatyöskentelyn riittävistä toimintaedellytyksistä,​ 
jotta laadukas demokraattinen prosessi voidaan turvata. 

tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Esteellisyys
Jäsen Pauliina Aalto ilmoitti olevansa esteellinen asian käsittelyssä (hallintolain 28 § 1 
mom 4 kohta) ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.
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Aluehallitus, 11.11.2025, § 358

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Tuloslaskelma TA 2026
2 Taloussuunnitelma 2026-2028
3 Turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan kannanotto pelastuslaitoksen 
talousarviosta

Hyvinvointialueesta annetun lain 115 § mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden 
loppuun mennessä hyväksyttävä hyvinvointialueelle seuraavaksi kalenterivuodeksi 
talousarvio,​ jossa otetaan huomioon hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä aluevaltuuston on hyväksyttävä 
myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi.

Hyvinvointialueet ovat osa julkisen talouden suunnitelmaa ja valtion talousohjausta. 
Valtion rahoitus antaa raamit hyvinvointialueiden taloudelle ja toiminnalle. Valtion 
rahoitus on yleiskatteellista ja vuositasolla kiinteää.

Hyvinvointialueen strategiassa linjataan hyvinvointialueen toimintaa ja taloutta. 
Strategiassa asetetut tavoitteet tulisi konkretisoida talousarviossa sekä toiminta-​ ja 
taloussuunnitelmassa käytännön toimenpiteiksi,​ joilla toteutetaan Satakunnan 
hyvinvointialueen strategiaa.

Satakunnan hyvinvointialueen talousarviovalmistelu vuodelle 2026 sekä toiminta-​ ja 
taloussuunnittelu vuosille 2026–2028 käynnistyi kesäkuussa aluehallituksen 
käsittelyllä ja valmistelu on edennyt laadintaohjeen aikataulun mukaisesti,​ jonka 
mukaisesti aluevaltuusto hyväksyy talousarvion sekä toiminta-​ ja taloussuunnitelman 
joulukuussa 2025.

Hyvinvointialueen talousarvion valmistelua vuodelle 2026 sekä toiminta-​ ja 
taloussuunnitelmaa vuosille 2026–2028 ohjataan laadintaohjeella. Aluehallitus 
hyväksyi kokouksessaan 17.6.2025 § 234 laadintaohjeet talousarvioon vuodelle 2026 
sekä toiminta-​ ja taloussuunnitelmaan vuosille 2026–2028. Aluehallituksen 
päätöksessä myönnettiin hyvinvointialueen johtajalle valtuudet täydentää 
laadintaohjeita. Investointisuunnittelu toteutetaan erillisellä ohjeistuksella.

Talousarvion vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman vuosille 2026–2028 valmistelu on 
edennyt aluehallituksen hyväksymän laadintaohjeen aikataulun mukaisesti. 
Viranhaltijoiden talousarvioseminaari järjestettiin 15.10.2025. Seminaarissa käsiteltiin 
toimialueittain talousarvion valmistelutilanne talouden ja toiminnan osalta sekä 
käytiin tarvittava keskustelu jatkovalmistelusta. Aluehallituksen seminaarissa 
29.10.2025 ja aluevaltuuston seminaarissa 5.11.2025 talousarvion valmistelutilannetta 
esiteltiin luottamushenkilöille.

Rahoituksen painelaskelma 2026–2028:

Rahoitus miljoonaa euroa 2026 2027 2028
Valtion rahoitus 1 085 1 114 1 131
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Laskennallinen rahoitus* 1 016 1 043 1 073
Jälkikäteistarkastus 50 54 43
Siirtymätasaus 19 17 15
HVA indeksi 3,​25% 2,​63% 2,​83%
Aluekohtainen palvelutarpeen kasvuarvio 0,​32% 0,​18% 0,​17%

 

* Laskennallinen rahoitus sisältäen HVA indeksin mukaiset korotukset ja 
aluekohtaisen palvelutarpeen kasvuarvion.

Rahoituksen painelaskelma julkistettiin 22.9.2025 vuosille 2026–2028. Rahoituksen 
painelaskelmassa Satakunnan hyvinvointialueen rahoitus vuodelle 2026 on 1 085 milj. 
euroa,​ sisältäen jälkikäteistarkistusta 50 milj. euroa. Rahoitus kasvaa vuoteen 2025 
nähden 13,​6 milj. euroa (+1,​3 %). Rahoitus vuodelle 2027 on 1 114 milj. euroa,​ joka 
sisältää jälkikäteistarkistusta 54 milj. euroa.

Laskennallisessa rahoituksessa vuodelle 2026 on huomioitu palvelutarpeen kasvu 
sekä hva-​indeksi 22.9.2025 tiedon mukaisesti. Vuosien 2027 ja 2028 rahoitus perustuu 
myös 22.9.2025 julkaistuun painelaskelmaan ja ovat ennusteita ja niihin sisältyy 
epävarmuutta. Satakunnan hyvinvointialueen rahoitus kehittyy vuosina 2026–2028 
alle valtakunnallisen keskiarvon.

 

Aluehallitus on kokouksessaan 17.6.2025 § 234 hyväksynyt alla olevat 
suunnitteluraamit (toimintakate) vuoden 2026 talousarviolle:

Lapset,​ nuoret ja perheet -​93 228 000 euroa

Aikuiset -​187 422 000 euroa

Ikääntyneet -​236 392 000 euroa

Erityis -​ja sairaalapalvelut -​306 112 000 euroa

Pelastuslaitos -​20 351 000 euroa

Konsernipalvelut -​202 152 000 euroa

Hyvinvointialueen hallinto -​8 316 000 euroa

Vertailukelpoinen valmistelutilanne suhteessa suunnitteluraameihin on esitetty alla.

 

  TA26 raami TAE26 Ero
Lapset,​ nuoret ja perheet -​93 228 000     -​93 228 000 0
Aikuiset -​187 422 000 -​188 153 001 -​731 001
Ikääntyneet -​236 392 000 -​237 353 171 -​961 171
Erityis-​ ja sairaalapalvelut -​306 112 000 -​306 111 660 340
Pelastuslaitos -​20 351 000 -​20 351 000 0
Konsernipalvelut -​202 152 000 -​204 889 770 -​2 737 770
Hyvinvointialueen hallinto -​8 316 000 -​7 782 247 533 753
Rahoitustuotot ja -​kulut -​1 447 000 -​937 000 510 000
Poistot ja arvonalentumiset -​16 000 000 -​16 909 300 -​909 300
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Taloussuunnitelma vuosille 2026–2028 tulisi laatia nykyisen lainsäädännön mukaan 
niin,​ että kumulatiiviset alijäämät v.  2023 ja 2024 on katettu vuonna 2026. 
Valmistelussa on asetus,​ jolla hyvinvointialueet saisivat hakumenettelyllä 
määräaikaisen pidennyksen (1 tai 2 vuotta) alijäämien kattamiseen tiettyjen ehtojen 
täyttyessä. Tämän hetken tiedon mukaan Satakunnan hyvinvointialue täyttäisi 
vaaditut hakuehdot ja tulee hakemaan 2 vuotta lisäaikaa alijäämien kattamiseen. 
Taloussuunnitelmassa vuosille 2026–2028 on huomioitu 2 vuoden lisäaika alijäämien 
kattamiseen.

Ryhmäraha

Vuonna 2025 puolueille maksettava ryhmäraha on ollut 5 000 euroa aluevaltuutettua 
kohden ja 2025 talousarviossa siihen on varattu 345 000 euroa. Hyvinvointialueiden 
rahoitusta on leikattu vuodelle 2026,​ ja myös demokratiarahoitukseen on kohdistettu 
valtion toimesta vähennyksiä. Sen johdosta vuoden 2026 talousarviovalmistelussa 
ryhmärahaan varattua määrärahaa on vähennetty 200 000 euroa,​ mikä tarkoittaa,​ että 
valtuutettua kohden ryhmärahaan on varattu talousarvioluonnoksessa noin 2 100 
euroa. Hyvinvointialueen valtionrahoitus on yleiskatteista,​ eikä valtionrahoituksessa 
oteta kantaa ryhmärahan suuruuteen. Vuonna 2026 maksettavasta ryhmärahasta 
tulee tehdä aluehallituksen päätös (euroa/aluevaltuutettu),​ jonka mukaisesti tehdään 
määrärahavaraus lopulliseen talousarvioehdotukseen.

Lopullinen talousarvioehdotus tuodaan aluehallituksen käsittelyyn 25.11.2025.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi talousarvion valmistelutilanteen
ryhmärahan määrästä (euroa/aluevaltuutettu) vuodelle 2026.

Kokouskäsittely
Asian esittelijä,​ hyvinvointialuejohtaja Tero Mäkiranta lisäsi ehdotukseensa seuraavat 
päätösponnet: 

merkitä tiedoksi lautakuntien antamat lausunnot
antaa ohjeet talousarvion jatkovalmistelulle.

Puheenjohtaja totesi näin muutetun päätösehdotuksen olevan käsittelyn pohjana.

 

Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Anne Holmlund ehdotti Juha Korkeaojan,​ 
Eija Salmen,​ Harri Lehtosen kannattamana,​ että vuosille 2026 ja 2027 ryhmärahan 
määrä on 4500 euroa/valtuutettu,​ mikä on -​10 % nykyiseen tasoon verrattuna ja 
vuonna 2028 4000 euroa/valtuutettu,​ mikä on -​20 % vähemmän nykyiseen tasoon 
verrattuna.

Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Niina Immonen ehdotti Oskari Siitarin 
kannattamana,​ että ryhmäraha on 2100 euroa/valtuutettu.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty 2 kannatettua muutosehdotusta,​ joita ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.
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Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:

JAA Anne Holmlundin ehdotus

EI Niina Immosen ehdotus

JAA 11 ääntä (Jari Lepistö,​ Atte Hölttä,​ Asko Aro-​Heinilä,​ Eija Salmi,​ Harri Lehtonen,​ 
Sinikka Alenius,​ Juha Joutsenlahti,​ Heidi Viljanen,​ Juha Korkeaoja,​ Helena Ollila,​ Anne 
Holmlund)

EI 2 ääntä (Oskari Siitari,​ Niina Immonen)

Äänestyksen perusteella ryhmärahan määräksi tuli  Anne Holmlundin ehdotus.

Päätös
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Äänestyksen perusteella ryhmärahan määräksi tuli v.2026-​2027 4500 euroa
/valtuutettu ja v.2028 4000 euroa/valtuutettu.

Aluehallitus, 25.11.2025, § 370

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi

Liitteet
1 Talousarviokirja 2026 + investointisuunnitelma

Aluehallitus käsitteli kokouksessaan 11.11.2025 vuoden 2026 talousarviota ja vuosien 
2026–2028 toiminta -​ja taloussuunnitelmaa. Ennen talousarviopykälän käsittelyä 
aluehallitus päätti kokouksessa toimista,​ joilla oli vaikutusta vuoden 2026 talousarvion 
valmisteluun. Pelastustoimen ja ensihoidon palvelutasopäätös sekä omaishoidon tuki 
hyväksyttiin aluehallituksen kokouksessa niin ettei tehdyillä päätöksillä ollut 
taloudellista vaikutusta käsittelyn pohjana olleeseen talousarvioluonnokseen 2026. 
Vaikuttamistoimielinten talousarviomäärärahavarausta tarkistettiin 
vaikuttamistoimielinten esitysten mukaiseksi ja ryhmärahaksi aluehallitus päätti 4 500 
euroa / valtuutettu. Edellä mainituilla muutoksilla toimintakulut kasvoivat n. 0,​2 
miljoonaa euroa vuoden 2026 talousarviossa.

Muutosten jälkeen vuoden 2026 talousarvio on ylijäämäinen + 8,​7 miljoonaa euroa 
sekä taloussuunnitelma vuosille 2026 -​ 2028 on suunniteltu niin,​ että kumulatiiviset 
alijäämät 96,​5 miljoonaa euroa on katettu vuoden 2028 loppuun mennessä. 
Taloussuunnitelma vuosille 2026–2028 tulisi laatia nykyisen lainsäädännön mukaan 
niin,​ että kumulatiiviset alijäämät v.  2023 ja 2024 on katettu vuonna 2026. 
Valmistelussa on asetus,​ jolla hyvinvointialueet saisivat hakumenettelyllä 
määräaikaisen pidennyksen (1 tai 2 vuotta) alijäämien kattamiseen tiettyjen ehtojen 
täyttyessä. Tämän hetken tiedon mukaan Satakunnan hyvinvointialue täyttäisi 
vaaditut hakuehdot ja tulee hakemaan 2 vuotta lisäaikaa alijäämien kattamiseen.

Satakunnan hyvinvointialueen vuoden 2026 investointisuunnitelma sisältää vuonna 
2026 alkavia ICT,​ rakennus ja laiteinvestointeja,​ joiden aloittaminen vaatii 
valtioneuvoston mahdollisesti myöntämän poikkeuksellisen lainanottovaltuuden ja 
poikkeuksellisen lainanottovaltuuden myöntämisen ehtojen täyttämisen. Satakunnan 
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hyvinvointialueen vuoden 2026 investointisuunnitelma on ehdollinen vuonna 2026 
alkavien investointien osalta mahdollisesti myönnettävälle lainanottovaltuudelle sekä 
myönnetyn lainanottovaltuuden ehtojen täyttämiselle.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää
hyväksyä talousarvion vuodelle 2026 sekä toiminta-​ ja taloussuunnitelman 
vuosille 2026 – 2028 oheisen liitteen mukaisena
antaa hyvinvointialueen johtajalle valtuudet tehdä talousarvioon ja 
toiminta -​ja taloussuunnitelmaan teknisluonteisia korjauksia sekä hyväksyä 
hyvinvointialueen toimialueiden käyttösuunnitelmat
antaa aluehallitukselle valtuudet ottaa tarvittavat talousarvioon sisältyvät 
talousarviolainat vuonna 2026

tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Kokouskäsittely
Ennen tämän asian päätöksentekoa puheenjohtaja esitti pidettäväksi kokoustauon klo 
12.30-​13.15.

 

Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Niina immonen ehdotti seuraavia 
muutoksia talousarvioon:

Ikääntyneiden palvelut

Yleislääketieteen paikkojen vähennystä ei toteuteta 600 000e 

Pelastus

Synergia Kankaanpää ja Rauma,​ ei toteuteta 325 000e 

Meri-​Porin synergiayksikköä ei lopeteta 228 000e

Erityis-​ ja sairaalapalvelut:

Rauman Combilanssin toiminnan muutosta ei toteuteta 186 000e

Synergia Kankaanpää,​ ei toteuteta 316 000e

Hallinto

Ryhmärahat 2100€/valtuutettu= 144 900e (nyt talousarviossa 310 500e,​ kun 4500e
/valtuutettu)  säästö 165 600 euroa.

Koska ehdotus ei saanut kannatusta,​ se raukesi.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 94
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Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi

Liitteet
1 Talousarviokirja 2026 + investointisuunnitelma
2 Turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan kannanotto pelastuslaitoksen 
talousarviosta

Asian esittelytekstit aluehallituksen kokouksissa 17.6.2025 § 234,​ 11.11.2025 § 358 
sekä 25.11.2025 § 370,​ turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan kokouksessa 
14.10.2025 § 23,​ väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunnan 
kokouksessa 16.10.2025 § 13,​ terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunnan 
kokouksessa 20.10.2025 § 10,​ perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunnan kokouksessa 
3.11.2025 § 17.

 

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

hyväksyä talousarvion vuodelle 2026 sekä toiminta-​ ja taloussuunnitelman 
vuosille 2026 – 2028 oheisen liitteen mukaisena
antaa hyvinvointialueen johtajalle valtuudet tehdä talousarvioon ja toiminta -​ja 
taloussuunnitelmaan teknisluonteisia korjauksia sekä hyväksyä 
hyvinvointialueen toimialueiden käyttösuunnitelmat
antaa aluehallitukselle valtuudet ottaa tarvittavat talousarvioon sisältyvät 
talousarviolainat vuonna 2026.
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Ikääntyneiden palveluiden lautakunta, § 12,24.04.2025
Aluehallitus, § 338,28.10.2025
Aluevaltuusto, § 95, 01.12.2025

§ 95
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien Satakunnan hyvinvointialueen palvelusetelin 
pilotointia

SATAHADno-2024-10579

Ikääntyneiden palveluiden lautakunta, 24.04.2025, § 12

Valmistelijat / lisätiedot:

Tarja Hagback, tarja.hagback@sata.fi
Heidi Hissa, heidi.hissa@sata.fi
Heli Ruohola, heli.ruohola@sata.fi

Liitteet
1 Satakunnan hyvinvointialueen palvelusetelipilotointi, valtuustoaloite 9.12.2024.pdf

Asian vireilletulo

Ikääntyneiden palvelut on saanut vastattavakseen valtuustoaloitteen koskien 
omaishoidon palvelusetelipilottia laaja-​alaisen palvelusetelin käytön mahdollisuuksien 
selvittämiseksi. Ensimmäisenä allekirjoittajana Jami Toivonen.

Valtuustoaloitteessa mainitaan,​ että omaishoitoa tuetaan tällä hetkellä vain 
verollisena omaishoidon tuen palkkiona ja,​ että useimmilla muilla hyvinvointialueille 
on käytössään myös mahdollisuus verottomaan palveluseteliin omaishoitoa tukevana 
palveluna.

Palveluseteli parantaisi aloitteen mukaan omaishoitajien/ -​ hoidettavien edellytyksiä,​ 
koska palveluita voisi syntyä markkinaehtoisesti nykyistä enemmän sekä lähemmäs 
asiakkaita kuin mitä tarjolla olevat yhteiskunnan palvelut ovat.

Valtuustoaloitteessa esitetään,​ että Satakunnan hyvinvointialueen omaishoitoon 
kohdistuvan palvelusetelin tulisi olla mahdollisimman kattava ja siinä tulisi ottaa 
mallia Pohjois-​ Karjalan Siun sotessa käytössä olevasta mallista,​ missä palvelusetelillä 
voi hankkia muun muassa tukipalveluita,​ terapia-​ ja kuntoutuspalveluita,​ kotiin 
annettavia hoiva-​ ja hoitopalveluita ja lyhytaikaista asumispalvelua.

Vastine valtuustoaloitteeseen

Omaishoidon tuella tarkoitetaan vanhuksen,​ vammaisen tai sairaan henkilön hoidon 
ja huolenpidon järjestämistä kotioloissa omaisen tai muun hoidettavalle läheisen 
henkilön avulla. Omaishoidon tuesta annetun lain 4 §:n mukaan omaishoitajalla on 
oikeus pitää vapaata vähintään kaksi vuorokautta kalenterikuukautta kohti. 
Omaishoitajalla on oikeus pitää vapaata vähintään kolme vuorokautta 
kalenterikuukautta kohti,​ jos hän on yhtäjaksoisesti tai vähäisin keskeytyksin sidottu 
hoitoon ympärivuorokautisesti tai jatkuvasti päivittäin. Sidonnaisuus katsotaan 
ympärivuorokautiseksi siitä huolimatta,​ että hoidettava viettää säännöllisesti vähäisen 
osan vuorokaudesta käyttäen kotinsa ulkopuolella järjestettyjä sosiaali-​ tai 
terveyspalveluja taikka saaden kuntoutusta tai opetusta. (29.6.2016/511) 
Hyvinvointialue ja omaishoitaja voivat sopia,​ että omaishoitaja pitää 1 momentissa 
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tarkoitetun vapaansa useampana alle vuorokauden pituisena jaksona. Hyvinvointialue 
voi järjestää omaishoitajalle 1 momentissa säädettyä enemmän vapaapäiviä sekä alle 
vuorokauden pituisia virkistysvapaita. (8.7.2022/607)

Hyvinvointialueen on huolehdittava hoidettavan hoidon tarkoituksenmukaisesta 
järjestämisestä hoitajan vapaan aikana. Edellä 1 momentissa tarkoitettujen 
vapaapäivien ja virkistysvapaan pitäminen eivät vähennä hoitopalkkion määrää. 
(8.7.2022/607)

Omaishoidon tuki on kokonaisuus,​ joka muodostuu tarvittavista palveluista 
hoidettavalle (esimerkiksi omaisen antama apu,​ kotihoito,​ päivätoiminta,​ kuntoutus,​ 
tilapäishoidon jaksot,​ henkilökohtainen apu),​ omaishoitajalle maksettavasta 
hoitopalkkiosta ja lakisääteisistä vapaapäistä omaishoitajalle sekä omaishoitajan 
hoitotehtävää tukevista palvelusta (kotiin menevät hoitajat,​ valmennus,​ omaishoitajan 
hyvinvointi-​ ja terveystarkastus,​ 3. sektorin vertaisryhmät.

Hoitajalle järjestettävän vapaan tavoitteena on tukea omaishoitajan jaksamista ja sitä 
kautta varmistaa hoidon laatu. Lakisääteisten vapaiden aikana hoidon järjestelyyn 
vaikuttaa hyvinvointialueen käytössä olevat hoitovaihtoehdot ja hyvinvointialueella on 
viimesijassa oikeus päättää vapaan järjestämistavasta. Satakunnan hyvinvointialueella 
lakisääteisen omaishoidon vapaan aikainen hoito voidaan tällä hetkellä järjestää 
omaishoidon toimintaohjeen-​ ja myöntämisperusteiden mukaisesti 
ympärivuorokautisena lyhytaikaishoitona,​ sijaishoidon toimeksiantosopimuksella tai 
perhehoitona. Tapauksissa,​ joissa ei ole löydetty hoidettavalle sopivaa vapaiden 
järjestämisen vaihtoehtoa edellä olevista,​ on yksilöllisellä harkinnalla ostettu palvelua 
yksityisiltä palveluntuottajilta.

Lakisääteisen vapaan lisäksi yli 65-​ vuotiaiden asiakkaiden omaishoitoperheellä on 
Satakunnan hyvinvointialueella mahdollisuus omaishoidon kotiin menevien hoitajien 
palveluun. Palvelun tavoitteena on tukea omaishoitajan hoito-​ ja huolenpitotyötä. 
Käynnit voivat olla säännöllisiä,​ kertaluonteisesti sovittuja tai kriisitilanteisiin liittyviä 
käyntejä.

Omaishoitotilanteet ovat aina yksilöllisiä ja niiden kesto voi vaihdella suuresti. 
Omaishoitotilanne muuttuu hoidettavan ja hoitajan toimintakyvyn muuttuessa. 
Omaishoidon tuen sisältö tulisi sopeuttaa näihin muutoksiin. Jokaisella 
omaishoitoperheellä on hyvinvointialueella osoitettu omaishoidon tuesta vastaava 
työntekijä,​ joka tukee ja ohjaa omaishoitoperheitä erilaisissa tilanteissa.

Sosiaali-​ ja terveysministeriö on myöntänyt kansalliseen hanketoimintaan terveyden 
edistämisen määrärahaa vuosille 2025–2027. Rahoituksesta on osoitettu varoja muun 
muassa omaishoitajien jaksamisen tukemiseen (6 500 000 euroa). Satakunnan 
hyvinvointialueen ikääntyneiden palveluiden omaishoito sai hankerahoitusta 
Satavoimaa omaishoitoon hankkeelle,​ joka alkaa 1.4. 2025. Hankkeen tavoitteena on 
parantaa kaikenikäisten omaishoitajien hyvinvointia ja terveyden edistämistä. 
Hankkeen aikana parannetaan omaishoitajien jaksamisen kannalta tärkeiden 
koulutusten ja valmennusten saatavuutta ja laatua,​ pilotoidaan uutta omaishoidon 
kotiin jalkautuvan palvelun toimintamallia ja kehitetään erityisesti kotiin annettavan 
perhehoidon omaishoitajavapaan palvelumallia. Lisäksi hankkeessa suunnitellaan 
yhdessä hankekumppaneiden (kuntien kulttuuri-​ ja liikuntatoimen) kanssa 
omaishoitajille suunnattua liikunta-​ ja kulttuurisetelitoimintaa sekä 
vertaistukitoimintaa (järjestöt ja vapaaehtoiset). Hankkeen yhtenä suurena 
painopisteenä on erityisesti omaishoitajan jaksamisen tueksi kehitettävä kotiin 
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jalkautuva malli. Tällä toimintamallilla on THL:n arvion mukaan kansallista merkitystä. 
Lisäksi hankkeen aikana on tarkoitus ottaa käyttöön muun muassa etäpalveluita,​ 
kulttuuriresepti ja digipalvelutarjotin. Hankkeessa luodaan myös rakenteet 
alueelliselle hyte-​ toiminnalle ja selvitetään eri tahojen mahdollisuudet omaishoitajan 
tukemiseksi. Satavoimaa omaishoitoon hankkeen toiminta ajoittuu vuosille 2025–2027.

Aluehallituksessa 12.11.2024 § 375 ja 3.12.2024 § 410 on käsitelty omaishoidon tuen 
tilannekuvaa ja omaishoidon tuen palkkioluokkia 1.1.2025 alkaen. Tuolloin 
omaishoidon tuen palvelusetelit olivat esillä keskustelussa,​ ja alkuperäisessä 
esityksessä on ollut nykyistä alemmat palkkioluokat,​ jolloin jäljelle jäävällä rahalla olisi 
voitu harkita palvelusetelivaihtoehdon pilotointia omaishoidon tuen vapaisiin. 
Omaishoidon tuen hoitopalkkioiden laskeminen ei kuitenkaan edennyt. Talousarvioon 
varattu määräraha ei riitä kattamaan korkeampia palkkiota ja palvelusetelipilotointia.

Lisäksi valtuustoaloitteessa ehdotettu palvelusetelimalli ei vastaa kaikilta osin 
omaishoidon tuen lain 4§,​ jossa todetaan,​ että hyvinvointialueen on huolehdittava 
hoidettavan hoidon tarkoituksenmukaisesta järjestämisestä hoitajan vapaan aikana. 
Jos esimerkiksi omaishoitaja valitsee palvelusetelillä hankittavia terapia-​ ja 
kuntoutuspalveluita hoidettavan hoidon järjestäminen muodostuu haasteelliseksi.

Yhteenveto

Satakunnan hyvinvointialueella on tällä hetkellä käytössä hyväksi havaittuja 
moninaisia käytäntöjä omaishoitoperheiden tukemiseksi,​ joita tuotetaan 
pääsääntöisesti omana toimintana. Keväällä 2025 alkava terveyden edistämisen 
määrärahalla rahoitettava Satavoimaa omaishoitoon hanke tavoittelee kaikenikäisten 
omaishoidon hyvinvoinnin parantamista ja hankkeen erityisenä vahvuutena 
näyttäytyy omaishoitajien jaksamisen tueksi jalkautuvien kotikäyntien mallintaminen 
ja arviointi,​ jolla on THL:n arvioin mukaan onnistuessaan kansallista merkitystä. Hanke 
on Satakunnan hyvinvointialueen omaishoidon tuen kehitystoiminnan keskiössä 
vuosina 2025–2027.

Omaishoidon tuki on harkinnanvarainen sosiaalipalvelu,​ joka on 
määrärahasidonnainen eli kyseessä ei ole palvelu,​ johon on subjektiivinen oikeus. 
Omaishoidon tuesta vastaava hyvinvointialue päättää,​ missä laajuudessa se järjestää 
omaishoidon tukea ja kuinka paljon se osoittaa talousarviossa varoja omaishoidon 
tukeen. Satakunnan hyvinvointialueella on valtakunnan tasoon nähden korkeat 
omaishoidon tuen hoitopalkkiot,​ ja talousarviossa osoitetut määrärahat ovat kiinni 
hoitopalkkioissa. Taloudellisen tilanteen vuoksi ei tällä hetkellä ole mahdollista aloittaa 
omaishoitoon kohdistettavaa palveluseteli pilotointia omaishoitoa tukevana palveluna.

Voimavaroja on tärkeä keskittää tässä taloudellisessa tilanteessa jo olemassa oleviin 
omaishoitoa tukeviin palveluihin,​ joihin omaishoidon tuen määräraha on jo varattu.

Ehdotus
Esittelijä: Jaana Männikkö

Lautakunta päättää:

merkitä tiedoksi esitetyn vastineen ja ehdottaa,​ että aluehallitus merkitsee 
vastineen tiedoksi ja lähettää aloitteen ja vastineen aluevaltuustolle,​
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
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Päätösehdotus hyväksyttiin seuraavalla lisäyksellä: lautakunta katsoo,​ että 
palvelusetelin käyttömahdollisuuksia on tutkittava edelleen ja selvitettävä miten 
palveluseteli saadaan käyttöön.

Aluehallitus, 28.10.2025, § 338

Valmistelijat / lisätiedot:

Tarja Hagback, tarja.hagback@sata.fi
Heidi Hissa, heidi.hissa@sata.fi
Heli Ruohola, heli.ruohola@sata.fi

Liitteet
1 Satakunnan hyvinvointialueen palvelusetelipilotointi, valtuustoaloite 9.12.2024.pdf

Asian esittelyteksti ikääntyneiden palveluiden lautakunnassa 24.4.2025 § 12.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa,​ että 
aloite on loppuun käsitelty.

Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Niina Immonen ehdotti,​ että asia 
palautetaan valmisteluun.

Koska ehdotus ei saanut kannatusta,​ se raukesi.

Päätös
Aluehallitus päätti yksimielisesti hyväksyä päätösehdotuksen ja todeta lisäksi,​ että 
omaishoidon palvelusetelien käyttöönottoa tarkastellaan uudelleen vuoden 2026 
talousarvion käsittelyn yhteydessä.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 95

Valmistelijat / lisätiedot:

Tarja Hagback, tarja.hagback@sata.fi
Heidi Hissa, heidi.hissa@sata.fi
Heli Ruohola, heli.ruohola@sata.fi

Liitteet
1 Satakunnan hyvinvointialueen palvelusetelipilotointi, valtuustoaloite 9.12.2024.pdf

Asian esittelyteksti ikääntyneiden palveluiden lautakunnassa 24.4.2025 § 12 ja 
aluehallituksen kokouksessa 28.10.2025 § 338

Ehdotus
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Aluevaltuusto päättää

merkitä tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja 
toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.
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Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, § 7,18.09.2025
Aluehallitus, § 339,28.10.2025
Aluevaltuusto, § 96, 01.12.2025

§ 96
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien ikäihmisten kuntouttavaa päivätoimintaa

SATAHADno-2025-2764

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, 18.09.2025, § 7

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna-Riikka Seppälä, henna-riikka.seppala@sata.fi

Liitteet
1 Ikäihmisten kuntouttava päivätoiminta, Ojala-Seppä Soile, valtuustoaloite 10.3.2025

Ikääntyneiden palvelut on saanut 10.3.2025 vastattavakseen valtuustoaloitteen 
koskien ikäihmisten kuntouttavaa päivätoimintaa (ensimmäisenä allekirjoittajana Soile 
Ojala-​Seppä).

Valtuustoaloitteessa esitetään,​ että ikäihmisten kuntouttavaa päivätoimintaa ei saa 
säästösyistä karsia,​ eikä muuttaa kokonaan etätoiminnaksi. Joillekin etätoiminta 
palvelee tarkoitustaan,​ mutta ei niille,​ jotka tarvitsevat konkreettista ohjausta ja tukea 
(esim. muistisairaat).

Vastine valtuustoaloitteeseen

Päivätoiminnan supistaminen tai karsiminen ei ole suunnitelmissa. Päinvastoin 
tavoitteena on kehittää ikääntyneiden päivätoimintaa ja kasvattaa sen volyymia. 
Hallitusohjelman mukaisesti pyrkimyksenä on uudistaa iäkkäiden ryhmämuotoista 
toimintaa. Uudistaminen toteutetaan talous ja tuottavuus huomioiden,​ ja se saattaa 
tuoda tullessaan uudenlaisia tapoja tai paikkoja päivätoiminnan järjestämiseen. 
Kehittämistä valmistellaan yhteistyössä henkilöstön kanssa ja se onkin jo hyvällä alulla.

Ehdotus
Esittelijä: Jaana Männikkö

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palvelujen lautakunta päättää

merkitä vastineen valtuustoaloitteeseen tiedoksi sekä esittää aluehallitukselle,​ 
että aluehallitus lähettää vastineen edelleen aluevaltuuston käsiteltäväksi.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluehallitus, 28.10.2025, § 339

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna-Riikka Seppälä, henna-riikka.seppala@sata.fi
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Liitteet
1 Ikäihmisten kuntouttava päivätoiminta, Ojala-Seppä Soile, valtuustoaloite 10.3.2025

Asian esittelyteksti väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunnan 
kokouksessa 18.9.2025 § 7.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa,​ että 
aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätöehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 96

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna-Riikka Seppälä, henna-riikka.seppala@sata.fi

Liitteet
1 Ikäihmisten kuntouttava päivätoiminta, Ojala-Seppä Soile, valtuustoaloite 10.3.2025

Asian esittelyteksti väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunnan 
kokouksessa 18.9.2025 § 7 ja aluehallituksen kokouksessa 28.10.2025 § 339.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja 
toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.
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Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, § 8,18.09.2025
Aluehallitus, § 340,28.10.2025
Aluevaltuusto, § 97, 01.12.2025

§ 97
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien täsmennystä palveluverkkosuunnitelmaan 
ikääntyneiden palveluasumisen järjestämisestä

SATAHADno-2025-2767

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, 18.09.2025, § 8

Valmistelijat / lisätiedot:

Pirjo Rehula, pirjo.rehula@sata.fi

Liitteet
1 Täsmennys palveluverkkosuunnitelmaan ikääntyneiden palveluasumisen 
järjestämisestä, Jaspa Marjo, valtuustoaloite 10.3.2025

Valmistelijat

Ympärivuorokautinen palveluasuminen ja yleislääketieteen osastot,​ vastuualuejohtaja 
Pirjo Rehula ja kotihoito ja kotona asumista tukevat palvelut,​ vastuualuejohtaja Taina 
Juvonen.

 

Ikääntyneiden palvelut on saanut 10.3.2025 vastattavakseen valtuustoaloitteen 
koskien täsmennystä palveluverkkosuunnitelmaan ikääntyvien palveluasumisen 
järjestämisestä (esimmäisenä allekirjoittajana Marjo Jaspa).

Valtuustoaloitteessa pyydetään ikääntyneiden palveluasumisen osalta täsmennyksiä 
palveluverkkosuunnitelman päivityksen yhteydessä huomioiden vuoden 2026 
talousarvio valmistelussa.

Päivitettäviä asioita on arviointi-​ ja kuntoutumisyksiköiden,​ sekä ympärivuorokautisen 
hoidon sijaintipaikkojen huomioiminen,​ että ne olisivat toteutettavissa asiakkaan 
kotipaikkakunnalla lähipalveluina ja että Satakunnan hyvinvointialueen tulee 
organisoida toimintansa hyödyntäen täysimääräisesti sekä oma että yksityistä 
palvelutuotantoa.

 

Vastine valtuustoaloitteeseen

Hyväksytyn palveluverkkosuunnitelman mukaan ikääntyvien palvelujen Arvi-​yksiköitä 
on jatkossa kuudella paikkakunnalla. Suunnitelmassa on otettu huomioon 
väestöpohja ja myös henkilöstön saatavuus. Lisäksi suunnitelmassa on otettu 
huomioon se,​ että yksittäisen Arvi-​yksikön koko tulee olla riittävän suuri,​ jotta toiminta 
ei muodostu liian haavoittuvaksi. Minimikoko yksittäiselle yksikölle on noin 30 paikkaa,​ 
joka takaa myös riittävän kustannustehokkuuden työvuorosuunnittelussa.

Arvi-​yksiköissä asiakkaat ovat;​

-​arviointi-​ ja kuntoutusasiakkaita
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-​kriisiasiakkaita

-​ympärivuorokautisen asumispalvelun paikkaa odottavia

-​omaishoidettavia

-​lyhytaikaisen jaksohoidon asiakkaita (intervalliasiakas)

-​säännöllisen kotihoidon asiakkaita

 

Suunnitelmissa on otettu huomioon,​ että kun Arvi-​yksiköitä keskitetään vielä nykyistä 
enemmän,​ niin tulee huolehtia,​ että kotihoidon tukena järjestettäviä säännöllisiä 
jaksoja sekä omaishoidon vapaita voidaan järjestää lähipalveluna ja osa näistä 
jaksoista toteutetaankin ympärivuorokautisen palveluasumisen yksiköissä.

Perhekotien sijainnit riippuvat siitä mistä löytyy tehtävään sopivia perhehoitajia ja 
perhehoitoon soveltuvia perhekoteja. Tällä hetkellä perhekoteja on Satakunnassa 12 
ja suurin osa niistä on Porin alueella. Etelä-​ ja Pohjois-​Satakunnassa on vielä 
katvealueita,​ jonne tarvittaisiin lisää perhekoteja.

Ikääntyneet sijoitetaan perhekoteihin pääosin niin,​ että jos itse asukas ei asu samalla 
paikkakunnalla missä perhekoti sijaitsee,​ niin joku läheisistä asuu usein ainakin 
lähiseudulla. On myös hyviä kokemuksia,​ miten ikäihminen sopeutuu perhekotiin,​ 
vaikka se sijaitsee kaukana kotikunnasta. Myös omaiset ovat yhä valmiimpia ja 
ymmärtäväisempiä pitkiin matkoihin.

Valmennukset on suunnattu koko Satakunnan alueelle ja pyritty mainostamaan 
mahdollisimman tehokkaasti taloudellisten reunaehtojen puitteissa. Valmennuksia on 
toteutettu vaihdellen eri osissa aluetta huomioiden erityisesti katvealueet.

Kotiin annettava perhehoito on hyvä lisä varsinkin paljon palvelua tarvitseville 
asiakkaille ja heille,​ jotka kuormittavat muita palveluja esimerkiksi turvattomuudesta 
johtuen.

Perhekotipaikkoja 5/2025

Porissa 30

Muu Satakunta 25 (Karvia,​ Eurajoki,​ Rauma,​ Eura,​ Harjavalta)

 Tavoitteena on lisätä perhehoitoa kaikissa eri muodoissa ja mahdollisesti kaksi uutta 
perhekotia (Ulvila ja Lavia) aloittaa toimintansa kuluvan vuoden aikana. 

Pääsääntöisesti asiakkaalle pyritään osoittamaan ympärivuorokautinen 
palveluasumisen paikka asiakkaan omassa kunnassa olevasta yksiköstä. Asiakkaan ja
/tai omaisen toiveita yksikön sijainnista pyritään mahdollisuuksien mukaan 
kuuntelemaan ja toteuttamaan. Ympärivuorokautisen palveluasumisen paikan 
valinnassa tärkein määrittelevä tekijä on kuitenkin se,​ että yksikön hoito vastaa 
asiakkaan hoidollisia tarpeita.

Käytännön työ on osoittanut,​ että hyvinvointialueen myötä asiakkaiden ja heidän 
omaistensa valinnan mahdollisuudet koskien ympärivuorokautisen palveluasumisen 
sijaintia,​ ovat laajentuneet ja sopiva palveluasumispaikka saattaa löytyä lähempää 
omaisia toisen kunnan alueelta. Esimerkiksi Keski-​Satakunnan alueella kuntien väliset 
matkat ovat hyvin lyhyitä ja näin ollen kuntarajat usein menettävät merkityksensä 
asiakkaan ja omaisten näkökulmasta.
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Ikääntyvien palveluissa on tavoitteena palvelurakenteen keventäminen ja kotiin 
annettavien palveluiden vahvistaminen. Ympärivuorokautisen hoidon tavoitteeksi on 
asetettu +75-​vuotiaiden osuudeksi 6 %.  Maaliskuun lopussa 2025 
ympärivuorokautista palveluasumista oli +75 v osuus 6,​69 %.  Tämä on tarkoittanut 
nykyisten paikkamäärien kriittistä tarkastelua ja niiden vähentämistä. 
Ympärivuorokautisen palveluasumisen kattavuuden laskua 6 % tasolle vietäessä 
huomioidaan myös kuntakohtaiset kattavuudet ja tarpeet suhteutettuna kunnan 
ikääntyneiden määrään nyt ja tulevaisuudessa.

Asiakkaan ympärivuorokautisen hoidon tarve arvioidaan RAI-​toimintakyky mittaristolla 
ja asiakkaan hoidon tarve on ratkaiseva hoitopaikan saamisessa. Asiakkaan ja 
omaisen toive huomioidaan mahdollisuuksien mukaan ympärivuorokautista 
palveluasumispaikkaa haettaessa. Aina ei ole vapaana omalla paikkakunnalla 
ympärivuorokautisen hoidon paikkoja,​ joten silloin asiakas sijoitetaan hoidontarpeen 
mukaiseen asumisyksikköön. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Jaana Männikkö

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palvelujen lautakunta päättää

merkitä vastineen valtuustoaloitteeseen tiedoksi sekä esittää aluehallitukselle,​ 
että aluehallitus lähettää vastineen edelleen aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluehallitus, 28.10.2025, § 340

Valmistelijat / lisätiedot:

Pirjo Rehula, pirjo.rehula@sata.fi

Liitteet
1 Täsmennys palveluverkkosuunnitelmaan ikääntyneiden palveluasumisen 
järjestämisestä, Jaspa Marjo, valtuustoaloite 10.3.2025

Asian esittelyteksti väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunnan 
kokouksessa 18.9.2025 § 8.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa,​ että 
aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 97

Valmistelijat / lisätiedot:

Pirjo Rehula, pirjo.rehula@sata.fi

Liitteet
1 Täsmennys palveluverkkosuunnitelmaan ikääntyneiden palveluasumisen 
järjestämisestä, Jaspa Marjo, valtuustoaloite 10.3.2025

Asian esittelyteksti väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunnan 
kokouksessa 18.9.2025 § 8 ja aluehallituksen kokouksessa 28.10.2025 § 340.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

 merkitä tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja 
toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.
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Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, § 6,18.09.2025
Terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunta, § 5,19.09.2025
Perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunta, § 6,25.09.2025
Aluehallitus, § 341,28.10.2025
Aluevaltuusto, § 98, 01.12.2025

§ 98
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien sosiaalityön sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten 
löyhentämisen haittavaikutusten minimointia ja osaavan henkilöstön saatavuuden 
turvaamista

SATAHADno-2025-5000

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, 18.09.2025, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:

Krista Virtanen-Olejniczak, krista.virtanen@sata.fi

Liitteet
1 Sosiaalityön sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten löyhentämisen haittavaikutusten 
minimoiminen ja osaavan henkilöstön saatavuuden turvaaminen, vihreiden 
aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 5.5.2025

Satakunnan vihreä aluevaltuustoryhmä on tehnyt valtuustoaloitteen 5.5.2025 koskien 
sosiaalityön sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten löyhentämisen haittavaikutusten 
minimoimista ja osaavan henkilöstön saatavuuden turvaamista. Valtuustoaloitteessa 
kerrotaan huoli Petteri Orpon hallituksen esittämästä ja eduskunnan 20.11.2024 
hyväksymästä muutoksesta liittyen sosiaalihuollon ammattihenkilöstöstä annetun lain 
12. ja 16. pykäliin. Muutoksen tarkoituksena on turvata sosiaalihuollon henkilöstön ja 
palveluiden saatavuutta madaltamalla sosiaalityöntekijöiden sijaisuuksiin vaadittavia 
kelpoisuuksia.

Valtuustoaloitteessa todetaan,​ että kelpoisuusvaatimusten löyhentäminen voi 
vaarantaa sekä asiakasturvallisuuden että asiakkaiden oikeusturvan ja epäpätevien 
sijaisten käytön yleistyminen voi johtaa virheisiin,​ jotka ovat inhimillisesti ja 
taloudellisesti erittäin kalliita ja erityisesti lastensuojelun tapauksissa jopa 
hengenvaarallisia.

Valtuustoaloitteessa esitetään neljä toimenpidettä,​ jotka tulee Satakunnan 
hyvinvointialueella käynnistää,​ jotta sosiaalihuollon palvelut säilyvät laadukkaina ja 
asiakkaiden oikeusturva toteutuu. Samalla varmistetaan että alue pysyy 
houkuttelevana ja vastuullisena työnantajana myös tulevaisuudessa.

Neljä toimenpidettä ovat:

1.     Satakunnan hyvinvointialueen tulee pidättäytyä käyttämällä muita kuin 
sosiaalityön tutkintoa suorittavia opiskelijoita tilapäisinä sosiaalityöntekijöiden 
sijaisina.

2.     Rekrytointia ja sitouttamista tulee tehostaa.

3.     Tehtäväjakoa tulee kehittää 

4.     Laadun varmistamiseen tulee panostaa.
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Vastine valtuustoaloitteeseen

Satakunnan hyvinvointialueella on kiinnitetty huomiota sosiaalihuollon 
ammattihenkilöstöstä annetun lain muutokseen. Asiasta on keskusteltu esimerkiksi 
sosiaalityön professioryhmässä,​ jossa on edustus jokaiselta toimialueelta. 
Valtakunnallisella tasolla asiasta on keskusteltu myös sosiaalityön professiojohtajien 
verkostossa,​ jossa mukana on myös Satakunnan hyvinvointialueen edustaja. Näissä 
keskusteluissa on samoin tunnistettu myös tämän muutoksen tuomat mahdolliset 
riskit. Vaikka tämän muutoksen tavoitteena on henkilöstöpulan helpottaminen ja 
palveluiden saatavuuden parantaminen,​ tuo se haastetta käytännössä sosiaalityön 
palveluiden järjestämiseen. Mikäli päädytään palkkaamaan ei laillistettu 
sosiaalityöntekijä,​ vaatii se samanaikaisesti esihenkilötyön vahvaa resurssointia,​ ei 
pätevän sosiaalityöntekijän työtehtävien ohjaamiseen ja valvontaan. Tämä osaltaan jo 
ohjaa alueita siihen,​ että ei laillistettua sosiaalityöntekijää,​ ei voida palkata kovin 
akuutteihin ja vaativiin sosiaalihuollon palveluihin,​ joissa painottuu erityisosaaminen 
ja vahva lakisääteinen työ,​ ellei samanaikaisesti vahvisteta tuon palvelualueen 
esihenkilöresurssia.

Satakunnan hyvinvointialueella ei ole linjattu,​ etteikö sinne voitaisi rekrytoida 
tilapäiseksi sosiaalityöntekijän sijaiseksi muita kuin sosiaalityön tutkintoa suorittavia,​ 
mutta hyvinvointialueella on tiedostettu että tällöin tulee huomioida lisäksi että 
epäpätevänä työntekijä ei voi käyttää sosiaalityöntekijän ammattinimikettä. Oikeasta 
ja kuvaavasta ammattinimikkeestä on keskusteltu,​ mutta siitä ei ole vielä päätetty tai 
ohjeistettu. Tämä selvitystyö on vielä kesken,​ sillä lisäohjeistusta odotetaan myös 
valtakunnan tasolta (Valvira) oikeasta ammattinimikkeestä. Myös muilla 
hyvinvointialueilla tilanne on samankaltainen ammattinimike asian osalta. Asia on 
tärkeä,​ sillä se liittyy myös lakisääteisten palvelujen myöntämiseen ja valituskelpoisen 
päätöksen tekoon.

Satakunnan hyvinvointialueella henkilöstön rekrytointiin on panostettu. 
Sosiaalihuollossa on selvitetty sosiaalityöntekijöiden veto-​ ja pitovoimatekijöitä ja 
selvityksen mukaisia toimia on vahvistettu. Tämä on tuottanut jo tulosta,​ sillä tällä 
hetkellä esimerkiksi lastensuojelussa virat on täytetty ja siellä työskentelee päteviä 
sosiaalityöntekijöitä.

Tehtäväjakoa on kehitetty ja työnjakoa vahvistettu,​ vaikkakin tämä muutostyö on 
osittain vielä kesken. Sosiaalihuollon sisäistä integraatiotyötä on vahvistettu ja siitä on 
raportoitu johtoa säännöllisesti. Kuluvana vuonna on järjestetty ja järjestetään yhteisiä 
työpajoja esimerkiksi terveyssosiaalityön,​ sosiaali-​ ja kriisipäivystyksen sekä 
gerontologisen sosiaalityön osalta.

Sosiaalihuollon palveluissa on tärkeää panostaa laadun varmistamiseen ja sen 
tulisikin olla sisäänrakennettu osa toimintakulttuuria. Tämä työ on jatkuvaa ja 
koskettaa jokaista palveluporrasta ja toimialuetta. Satakunnan hyvinvointialueen 
sosiaalihuolto tuottaa jo valtakunnallisia tietoja mm. hakemusten lakisääteisistä 
käsittelyajoista ja asiakkaiden määristä ja tarvittavia korjaavia toimenpiteitä on jo 
tehty käytännön tasolla laadun parantamiseksi. Sosiaalihuollossa on otettu käyttöön 
uusi asiakastietojärjestelmä,​ jonka koulutus on osittain vielä kesken. 
Asiakastietojärjestelmästä on saatavissa tilastoja tietojohtamisen tueksi,​ mutta myös 
tämä työ on osittain kesken. Kaikilla toimialueilla ei vielä ole määritelty 
asiakastietojärjestelmästä otettavaa ja seurattavaa dataa.
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Satakunnan hyvinvointialueen sosiaalihuollon tavoitteet ovat tämän valtuustoaloitteen 
mukaisia ja asia koetaan ja on tunnistettu keskeiseksi ja tärkeäksi.

Ehdotus
Esittelijä: Jaana Männikkö

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta päättää

merkitä vastineen valtuustoaloitteeseen tiedoksi sekä esittää aluehallitukselle,​ 
että aluehallitus lähettää vastineen edelleen aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunta, 19.09.2025, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:

Krista Virtanen-Olejniczak, krista.virtanen@sata.fi

Liitteet
1 Sosiaalityön sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten löyhentämisen haittavaikutusten 
minimoiminen ja osaavan henkilöstön saatavuuden turvaaminen, vihreiden 
aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 5.5.2025

Satakunnan vihreä aluevaltuustoryhmä on tehnyt valtuustoaloitteen 5.5.2025 koskien 
sosiaalityön sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten löyhentämisen haittavaikutusten 
minimoimista ja osaavan henkilöstön saatavuuden turvaamista. Valtuustoaloitteessa 
kerrotaan huoli Petteri Orpon hallituksen esittämästä ja eduskunnan 20.11.2024 
hyväksymästä muutoksesta liittyen sosiaalihuollon ammattihenkilöstöstä annetun lain 
12. ja 16. pykäliin. Muutoksen tarkoituksena on turvata sosiaalihuollon henkilöstön ja 
palveluiden saatavuutta madaltamalla sosiaalityöntekijöiden sijaisuuksiin vaadittavia 
kelpoisuuksia.

Valtuustoaloitteessa todetaan,​ että kelpoisuusvaatimusten löyhentäminen voi 
vaarantaa sekä asiakasturvallisuuden että asiakkaiden oikeusturvan ja epäpätevien 
sijaisten käytön yleistyminen voi johtaa virheisiin,​ jotka ovat inhimillisesti ja 
taloudellisesti erittäin kalliita ja erityisesti lastensuojelun tapauksissa jopa 
hengenvaarallisia.

Valtuustoaloitteessa esitetään neljä toimenpidettä,​ jotka tulee Satakunnan 
hyvinvointialueella käynnistää,​ jotta sosiaalihuollon palvelut säilyvät laadukkaina ja 
asiakkaiden oikeusturva toteutuu. Samalla varmistetaan että alue pysyy 
houkuttelevana ja vastuullisena työnantajana myös tulevaisuudessa.

Neljä toimenpidettä ovat:

1.     Satakunnan hyvinvointialueen tulee pidättäytyä käyttämällä muita kuin 
sosiaalityön tutkintoa suorittavia opiskelijoita tilapäisinä sosiaalityöntekijöiden 
sijaisina.

2.     Rekrytointia ja sitouttamista tulee tehostaa.

3.     Tehtäväjakoa tulee kehittää 
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4.     Laadun varmistamiseen tulee panostaa.

 

Vastine valtuustoaloitteeseen

Satakunnan hyvinvointialueella on kiinnitetty huomiota sosiaalihuollon 
ammattihenkilöstöstä annetun lain muutokseen. Asiasta on keskusteltu esimerkiksi 
sosiaalityön professioryhmässä,​ jossa on edustus jokaiselta toimialueelta. 
Valtakunnallisella tasolla asiasta on keskusteltu myös sosiaalityön professiojohtajien 
verkostossa,​ jossa mukana on myös Satakunnan hyvinvointialueen edustaja. Näissä 
keskusteluissa on samoin tunnistettu myös tämän muutoksen tuomat mahdolliset 
riskit. Vaikka tämän muutoksen tavoitteena on henkilöstöpulan helpottaminen ja 
palveluiden saatavuuden parantaminen,​ tuo se haastetta käytännössä sosiaalityön 
palveluiden järjestämiseen. Mikäli päädytään palkkaamaan ei laillistettu 
sosiaalityöntekijä,​ vaatii se samanaikaisesti esihenkilötyön vahvaa resurssointia,​ ei 
pätevän sosiaalityöntekijän työtehtävien ohjaamiseen ja valvontaan. Tämä osaltaan jo 
ohjaa alueita siihen,​ että ei laillistettua sosiaalityöntekijää,​ ei voida palkata kovin 
akuutteihin ja vaativiin sosiaalihuollon palveluihin,​ joissa painottuu erityisosaaminen 
ja vahva lakisääteinen työ,​ ellei samanaikaisesti vahvisteta tuon palvelualueen 
esihenkilöresurssia.

Satakunnan hyvinvointialueella ei ole linjattu,​ etteikö sinne voitaisi rekrytoida 
tilapäiseksi sosiaalityöntekijän sijaiseksi muita kuin sosiaalityön tutkintoa suorittavia,​ 
mutta hyvinvointialueella on tiedostettu että tällöin tulee huomioida lisäksi että 
epäpätevänä työntekijä ei voi käyttää sosiaalityöntekijän ammattinimikettä. Oikeasta 
ja kuvaavasta ammattinimikkeestä on keskusteltu,​ mutta siitä ei ole vielä päätetty tai 
ohjeistettu. Tämä selvitystyö on vielä kesken,​ sillä lisäohjeistusta odotetaan myös 
valtakunnan tasolta (Valvira) oikeasta ammattinimikkeestä. Myös muilla 
hyvinvointialueilla tilanne on samankaltainen ammattinimike asian osalta. Asia on 
tärkeä,​ sillä se liittyy myös lakisääteisten palvelujen myöntämiseen ja valituskelpoisen 
päätöksen tekoon.

Satakunnan hyvinvointialueella henkilöstön rekrytointiin on panostettu. 
Sosiaalihuollossa on selvitetty sosiaalityöntekijöiden veto-​ ja pitovoimatekijöitä ja 
selvityksen mukaisia toimia on vahvistettu. Tämä on tuottanut jo tulosta,​ sillä tällä 
hetkellä esimerkiksi lastensuojelussa virat on täytetty ja siellä työskentelee päteviä 
sosiaalityöntekijöitä.

Tehtäväjakoa on kehitetty ja työnjakoa vahvistettu,​ vaikkakin tämä muutostyö on 
osittain vielä kesken. Sosiaalihuollon sisäistä integraatiotyötä on vahvistettu ja siitä on 
raportoitu johtoa säännöllisesti. Kuluvana vuonna on järjestetty ja järjestetään yhteisiä 
työpajoja esimerkiksi terveyssosiaalityön,​ sosiaali-​ ja kriisipäivystyksen sekä 
gerontologisen sosiaalityön osalta.

Sosiaalihuollon palveluissa on tärkeää panostaa laadun varmistamiseen ja sen 
tulisikin olla sisäänrakennettu osa toimintakulttuuria. Tämä työ on jatkuvaa ja 
koskettaa jokaista palveluporrasta ja toimialuetta. Satakunnan hyvinvointialueen 
sosiaalihuolto tuottaa jo valtakunnallisia tietoja mm. hakemusten lakisääteisistä 
käsittelyajoista ja asiakkaiden määristä ja tarvittavia korjaavia toimenpiteitä on jo 
tehty käytännön tasolla laadun parantamiseksi. Sosiaalihuollossa on otettu käyttöön 
uusi asiakastietojärjestelmä,​ jonka koulutus on osittain vielä kesken. 
Asiakastietojärjestelmästä on saatavissa tilastoja tietojohtamisen tueksi,​ mutta myös 
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tämä työ on osittain kesken. Kaikilla toimialueilla ei vielä ole määritelty 
asiakastietojärjestelmästä otettavaa ja seurattavaa dataa.

Satakunnan hyvinvointialueen sosiaalihuollon tavoitteet ovat tämän valtuustoaloitteen 
mukaisia ja asia koetaan ja on tunnistettu keskeiseksi ja tärkeäksi.

 

Ehdotus
Esittelijä: Sari Rantanen

Terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunta päättää

merkitä vastineen valtuustoaloitteeseen tiedoksi sekä esittää aluehallitukselle,​ 
että aluehallitus lähettää vastineen edelleen aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunta, 25.09.2025, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:

Krista Virtanen-Olejniczak, krista.virtanen@sata.fi

Liitteet
1 Sosiaalityön sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten löyhentämisen haittavaikutusten 
minimoiminen ja osaavan henkilöstön saatavuuden turvaaminen, vihreiden 
aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 5.5.2025

Satakunnan vihreä aluevaltuustoryhmä on tehnyt valtuustoaloitteen 5.5.2025 koskien 
sosiaalityön sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten löyhentämisen haittavaikutusten 
minimoimista ja osaavan henkilöstön saatavuuden turvaamista. Valtuustoaloitteessa 
kerrotaan huoli Petteri Orpon hallituksen esittämästä ja eduskunnan 20.11.2024 
hyväksymästä muutoksesta liittyen sosiaalihuollon ammattihenkilöstöstä annetun lain 
12. ja 16. pykäliin. Muutoksen tarkoituksena on turvata sosiaalihuollon henkilöstön ja 
palveluiden saatavuutta madaltamalla sosiaalityöntekijöiden sijaisuuksiin vaadittavia 
kelpoisuuksia.

Valtuustoaloitteessa todetaan,​ että kelpoisuusvaatimusten löyhentäminen voi 
vaarantaa sekä asiakasturvallisuuden että asiakkaiden oikeusturvan ja epäpätevien 
sijaisten käytön yleistyminen voi johtaa virheisiin,​ jotka ovat inhimillisesti ja 
taloudellisesti erittäin kalliita ja erityisesti lastensuojelun tapauksissa jopa 
hengenvaarallisia.

Valtuustoaloitteessa esitetään neljä toimenpidettä,​ jotka tulee Satakunnan 
hyvinvointialueella käynnistää,​ jotta sosiaalihuollon palvelut säilyvät laadukkaina ja 
asiakkaiden oikeusturva toteutuu. Samalla varmistetaan että alue pysyy 
houkuttelevana ja vastuullisena työnantajana myös tulevaisuudessa.

Neljä toimenpidettä ovat:
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1.     Satakunnan hyvinvointialueen tulee pidättäytyä käyttämällä muita kuin 
sosiaalityön tutkintoa suorittavia opiskelijoita tilapäisinä sosiaalityöntekijöiden 
sijaisina.

2.     Rekrytointia ja sitouttamista tulee tehostaa.

3.     Tehtäväjakoa tulee kehittää 

4.     Laadun varmistamiseen tulee panostaa.

 

Vastine valtuustoaloitteeseen

Satakunnan hyvinvointialueella on kiinnitetty huomiota sosiaalihuollon 
ammattihenkilöstöstä annetun lain muutokseen. Asiasta on keskusteltu esimerkiksi 
sosiaalityön professioryhmässä,​ jossa on edustus jokaiselta toimialueelta. 
Valtakunnallisella tasolla asiasta on keskusteltu myös sosiaalityön professiojohtajien 
verkostossa,​ jossa mukana on myös Satakunnan hyvinvointialueen edustaja. Näissä 
keskusteluissa on samoin tunnistettu myös tämän muutoksen tuomat mahdolliset 
riskit. Vaikka tämän muutoksen tavoitteena on henkilöstöpulan helpottaminen ja 
palveluiden saatavuuden parantaminen,​ tuo se haastetta käytännössä sosiaalityön 
palveluiden järjestämiseen. Mikäli päädytään palkkaamaan ei laillistettu 
sosiaalityöntekijä,​ vaatii se samanaikaisesti esihenkilötyön vahvaa resurssointia,​ ei 
pätevän sosiaalityöntekijän työtehtävien ohjaamiseen ja valvontaan. Tämä osaltaan jo 
ohjaa alueita siihen,​ että ei laillistettua sosiaalityöntekijää,​ ei voida palkata kovin 
akuutteihin ja vaativiin sosiaalihuollon palveluihin,​ joissa painottuu erityisosaaminen 
ja vahva lakisääteinen työ,​ ellei samanaikaisesti vahvisteta tuon palvelualueen 
esihenkilöresurssia.

Satakunnan hyvinvointialueella ei ole linjattu,​ etteikö sinne voitaisi rekrytoida 
tilapäiseksi sosiaalityöntekijän sijaiseksi muita kuin sosiaalityön tutkintoa suorittavia,​ 
mutta hyvinvointialueella on tiedostettu että tällöin tulee huomioida lisäksi että 
epäpätevänä työntekijä ei voi käyttää sosiaalityöntekijän ammattinimikettä. Oikeasta 
ja kuvaavasta ammattinimikkeestä on keskusteltu,​ mutta siitä ei ole vielä päätetty tai 
ohjeistettu. Tämä selvitystyö on vielä kesken,​ sillä lisäohjeistusta odotetaan myös 
valtakunnan tasolta (Valvira) oikeasta ammattinimikkeestä. Myös muilla 
hyvinvointialueilla tilanne on samankaltainen ammattinimike asian osalta. Asia on 
tärkeä,​ sillä se liittyy myös lakisääteisten palvelujen myöntämiseen ja valituskelpoisen 
päätöksen tekoon.

Satakunnan hyvinvointialueella henkilöstön rekrytointiin on panostettu. 
Sosiaalihuollossa on selvitetty sosiaalityöntekijöiden veto-​ ja pitovoimatekijöitä ja 
selvityksen mukaisia toimia on vahvistettu. Tämä on tuottanut jo tulosta,​ sillä tällä 
hetkellä esimerkiksi lastensuojelussa virat on täytetty ja siellä työskentelee päteviä 
sosiaalityöntekijöitä.

Tehtäväjakoa on kehitetty ja työnjakoa vahvistettu,​ vaikkakin tämä muutostyö on 
osittain vielä kesken. Sosiaalihuollon sisäistä integraatiotyötä on vahvistettu ja siitä on 
raportoitu johtoa säännöllisesti. Kuluvana vuonna on järjestetty ja järjestetään yhteisiä 
työpajoja esimerkiksi terveyssosiaalityön,​ sosiaali-​ ja kriisipäivystyksen sekä 
gerontologisen sosiaalityön osalta.

Sosiaalihuollon palveluissa on tärkeää panostaa laadun varmistamiseen ja sen 
tulisikin olla sisäänrakennettu osa toimintakulttuuria. Tämä työ on jatkuvaa ja 
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koskettaa jokaista palveluporrasta ja toimialuetta. Satakunnan hyvinvointialueen 
sosiaalihuolto tuottaa jo valtakunnallisia tietoja mm. hakemusten lakisääteisistä 
käsittelyajoista ja asiakkaiden määristä ja tarvittavia korjaavia toimenpiteitä on jo 
tehty käytännön tasolla laadun parantamiseksi. Sosiaalihuollossa on otettu käyttöön 
uusi asiakastietojärjestelmä,​ jonka koulutus on osittain vielä kesken. 
Asiakastietojärjestelmästä on saatavissa tilastoja tietojohtamisen tueksi,​ mutta myös 
tämä työ on osittain kesken. Kaikilla toimialueilla ei vielä ole määritelty 
asiakastietojärjestelmästä otettavaa ja seurattavaa dataa.

Satakunnan hyvinvointialueen sosiaalihuollon tavoitteet ovat tämän valtuustoaloitteen 
mukaisia ja asia koetaan ja on tunnistettu keskeiseksi ja tärkeäksi.

 

Ehdotus
Esittelijä: Hanna-​Leena Markki

Perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunta päättää

merkitä vastineen valtuustoaloitteeseen tiedoksi sekä esittää aluehallitukselle,​ 
että aluehallitus lähettää vastineen edelleen aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluehallitus, 28.10.2025, § 341

Valmistelijat / lisätiedot:

Krista Virtanen-Olejniczak, krista.virtanen@sata.fi

Liitteet
1 Sosiaalityön sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten löyhentämisen haittavaikutusten 
minimoiminen ja osaavan henkilöstön saatavuuden turvaaminen, vihreiden 
aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 5.5.2025

Asian esittelyteksti väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunnan 
kokouksessa 18.9.2025 § 6,​ terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunnan kokouksessa 
19.9.2025 § 5 sekä perhe-​ ja sosiaalityön lautakunnan kokouksessa 25.9.2025 § 6.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa,​ että 
aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 98

Valmistelijat / lisätiedot:

Krista Virtanen-Olejniczak, krista.virtanen@sata.fi

Liitteet
1 Sosiaalityön sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten löyhentämisen haittavaikutusten 
minimoiminen ja osaavan henkilöstön saatavuuden turvaaminen, vihreiden 
aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 5.5.2025

Asian esittelyteksti väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunnan 
kokouksessa 18.9.2025 § 6,​ terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunnan kokouksessa 
19.9.2025 § 5 sekä perhe-​ ja sosiaalityön lautakunnan kokouksessa 25.9.2025 § 6 ja 
aluehallituksen kokouksessa 28.10.2025 § 341.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää 

 merkitä tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja 
toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.
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Perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunta, § 12,13.10.2025
Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, § 17,16.10.2025
Terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunta, § 11,20.10.2025
Aluehallitus, § 349,11.11.2025
Aluevaltuusto, § 99, 01.12.2025

§ 99
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien lämmön turvaamista ja intimiteettisuojan 
parantamista potilassiirroissa ja -​kuljetuksissa

SATAHADno-2025-6493

Perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunta, 13.10.2025, § 12

Valmistelijat / lisätiedot:

Kristiina Puolakka, kristiina.puolakka@sata.fi
Pia Lahtinen, pia.lahtinen@sata.fi

Liitteet
1 Lämmön turvaaminen ja intimiteettisuojan parantaminen potilassiirroissa ja -
kuljetuksissa, SDP:n aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 9.6.2025

Asian vireilletulo

SDP:n aluevaltuustoryhmä on 9.6.2025 jättänyt valtuustoaloitteen lämmön 
turvaamisen ja intimiteettisuojan parantamisen potilassiirroissa ja -​kuljetuksissa. 
Aloitteessa kerrotaan,​ että ikäihmiset ovat viluisia ja kylmettyvät helposti. Heille tulisi 
taata lämpimät ja asianmukaiset vaatteet potilaskuljetuksen ajaksi sairaalan käytävilä 
ja sairaalasta toiseen siirtyessä. Aloite ottaa kantaa strategian keskeiseen arvoon: 
inhimilliseen kohtaamiseen. 

Vastine valtuustoaloitteeseen

Valtuutetut nostavan tärkeän seikan esiin. Potilaan kuljetus toimipisteestä toiseen on 
yleinen osa hoitoprosessia ja onkin tärkeää huolehtia,​ ettei potilaalle koidu tästä 
ylimääräistä epämukavuutta tai haittaa. Olemme nyt kartoittaneen hyvinvointialueen 
osastohoidossa olevien ja sieltä pois siirtyvien potilaiden kuljetuskäytäntöjä.

Käytäntöön kuuluu tarjota potilaalle aamutakki. Kaikki potilaat eivät sitä halua käyttää. 
Myös joillain hyvin lyhyiden hoitojaksojen osastoilla aamutakin tarjoaminen voi jäädä 
toteutumatta,​ vaikka se olisi hyvä käytäntö. On myös yksiköitä,​ joissa potilasasuna on 
collegeasu tai joillain omat vaatteet. Tuolloin aamutakkeja ei ole käytössä. Vuoteella 
tai paareilla potilasta siirrettäessä yleisin käytäntö on peitto.  

Viemme asiaa yhdessä hoitotyön esimiesten kanssa yksiköihin,​ että tähän lämmön ja 
intimiteettisuojan parantamiseen potilaskuljetuksissa kiinnitetään jatkossa enemmän 
huomiota. Asia koskee sekä rakennusten sisällä siirreltävien potilaiden suojaamisen,​ 
että rakennuksesta toiseen siirtyvien potilaiden riittävän lämpimän pukeutumisen
/peiton huomioimista.

Ehdotus
Esittelijä: Hanna-​Leena Markki

Perhe-​ ja sosiaalipalvelujen lautakunta päättää:
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merkitä vastineen valtuustoaloitteeseen tiedoksi sekä esittää aluehallitukselle,​ 
että aluehallitus lähettää vastineen aluevaltuustolle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, 16.10.2025, § 17

Valmistelijat / lisätiedot:

Kristiina Puolakka, kristiina.puolakka@sata.fi
Pia Lahtinen, pia.lahtinen@sata.fi

Liitteet
1 Lämmön turvaaminen ja intimiteettisuojan parantaminen potilassiirroissa ja -
kuljetuksissa, SDP:n aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 9.6.2025

Asian vireilletulo

SDP:n aluevaltuustoryhmä on 9.6.2025 jättänyt valtuustoaloitteen lämmön 
turvaamisen ja intimiteettisuojan parantamisen potilassiirroissa ja -​kuljetuksissa. 
Aloitteessa kerrotaan,​ että ikäihmiset ovat viluisia ja kylmettyvät helposti. Heille tulisi 
taata lämpimät ja asianmukaiset vaatteet potilaskuljetuksen ajaksi sairaalan käytävilä 
ja sairaalasta toiseen siirtyessä. Aloite ottaa kantaa strategian keskeiseen arvoon: 
inhimilliseen kohtaamiseen. 

Vastine valtuustoaloitteeseen

Valtuutetut nostavan tärkeän seikan esiin. Potilaan kuljetus toimipisteestä toiseen on 
yleinen osa hoitoprosessia ja onkin tärkeää huolehtia,​ ettei potilaalle koidu tästä 
ylimääräistä epämukavuutta tai haittaa. Olemme nyt kartoittaneen hyvinvointialueen 
osastohoidossa olevien ja sieltä pois siirtyvien potilaiden kuljetuskäytäntöjä.

Käytäntöön kuuluu tarjota potilaalle aamutakki. Kaikki potilaat eivät sitä halua käyttää. 
Myös joillain hyvin lyhyiden hoitojaksojen osastoilla aamutakin tarjoaminen voi jäädä 
toteutumatta,​ vaikka se olisi hyvä käytäntö. On myös yksiköitä,​ joissa potilasasuna on 
collegeasu tai joillain omat vaatteet. Tuolloin aamutakkeja ei ole käytössä. Vuoteella 
tai paareilla potilasta siirrettäessä yleisin käytäntö on peitto.  

Viemme asiaa yhdessä hoitotyön esimiesten kanssa yksiköihin,​ että tähän lämmön ja 
intimiteettisuojan parantamiseen potilaskuljetuksissa kiinnitetään jatkossa enemmän 
huomiota. Asia koskee sekä rakennusten sisällä siirreltävien potilaiden suojaamisen,​ 
että rakennuksesta toiseen siirtyvien potilaiden riittävän lämpimän pukeutumisen
/peiton huomioimista.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jaana Männikkö

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta päättää

merkitä tiedoksi esitetyn vastineen ja ehdottaa,​ että aluehallitus merkitsee 
vastineen tiedoksi ja lähettää aloitteen ja vastineen aluevaltuustolle.
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunta, 20.10.2025, § 11

Valmistelijat / lisätiedot:

Kristiina Puolakka, kristiina.puolakka@sata.fi
Pia Lahtinen, pia.lahtinen@sata.fi

Liitteet
1 Lämmön turvaaminen ja intimiteettisuojan parantaminen potilassiirroissa ja -
kuljetuksissa, SDP:n aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 9.6.2025

Asian vireilletulo

SDP:n aluevaltuustoryhmä on 9.6.2025 jättänyt valtuustoaloitteen lämmön 
turvaamisen ja intimiteettisuojan parantamisen potilassiirroissa ja -​kuljetuksissa. 
Aloitteessa kerrotaan,​ että ikäihmiset ovat viluisia ja kylmettyvät helposti. Heille tulisi 
taata lämpimät ja asianmukaiset vaatteet potilaskuljetuksen ajaksi sairaalan käytävilä 
ja sairaalasta toiseen siirtyessä. Aloite ottaa kantaa strategian keskeiseen arvoon: 
inhimilliseen kohtaamiseen. 

Vastine valtuustoaloitteeseen

Valtuutetut nostavan tärkeän seikan esiin. Potilaan kuljetus toimipisteestä toiseen on 
yleinen osa hoitoprosessia ja onkin tärkeää huolehtia,​ ettei potilaalle koidu tästä 
ylimääräistä epämukavuutta tai haittaa. Olemme nyt kartoittaneet hyvinvointialueen 
osastohoidossa olevien ja sieltä pois siirtyvien potilaiden kuljetuskäytäntöjä.

Käytäntöön kuuluu tarjota potilaalle aamutakki. Kaikki potilaat eivät sitä halua käyttää. 
Myös joillain hyvin lyhyiden hoitojaksojen osastoilla aamutakin tarjoaminen voi jäädä 
toteutumatta,​ vaikka se olisi hyvä käytäntö. On myös yksiköitä,​ joissa potilasasuna on 
collegeasu tai joillain omat vaatteet. Tuolloin aamutakkeja ei ole käytössä. Vuoteella 
tai paareilla potilasta siirrettäessä yleisin käytäntö on peitto.  

Viemme asiaa yhdessä hoitotyön esimiesten kanssa yksiköihin,​ että tähän lämmön ja 
intimiteettisuojan parantamiseen potilaskuljetuksissa kiinnitetään jatkossa enemmän 
huomiota. Asia koskee sekä rakennusten sisällä siirreltävien potilaiden suojaamisen,​ 
että rakennuksesta toiseen siirtyvien potilaiden riittävän lämpimän pukeutumisen
/peiton huomioimista.

 

Ehdotus
Esittelijä: Sari Rantanen

Terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunta päättää:

merkitä vastineen valtuustoaloitteeseen tiedoksi sekä esittää aluehallitukselle,​ 
että aluehallitus lähettää vastineen aluevaltuustolle. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, 11.11.2025, § 349

Valmistelijat / lisätiedot:

Pia Lahtinen, pia.lahtinen@sata.fi
Kristiina Puolakka, kristiina.puolakka@sata.fi

Liitteet
1 Lämmön turvaaminen ja intimiteettisuojan parantaminen potilassiirroissa ja -
kuljetuksissa, SDP:n aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 9.6.2025

Asian esittelyteksti perhe-​ja sosiaalipalveluiden lautakunnan kokouksessa 13.10.2025 
§ 12,​ väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunnan kokouksessa 
16.10.2025 § 17 ja terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunnan kokouksessa 
20.10.2025 § 11.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa,​ että 
aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 99

Valmistelijat / lisätiedot:

Kristiina Puolakka, kristiina.puolakka@sata.fi
Pia Lahtinen, pia.lahtinen@sata.fi

Liitteet
1 Lämmön turvaaminen ja intimiteettisuojan parantaminen potilassiirroissa ja -
kuljetuksissa, SDP:n aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 9.6.2025

Asian esittelytekstit perhe-​ja sosiaalipalveluiden lautakunnan kokouksessa 13.10.2025 
§ 12,​ väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunnan kokouksessa 
16.10.2025 § 17,​ terveys-​ ja sairaalapalveluiden lautakunnan kokouksessa 20.10.2025 
§ 11 sekä aluehallituksen kokouksessa 11.11.2025 § 349.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja 
toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.
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Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, § 16,16.10.2025
Aluehallitus, § 350,11.11.2025
Aluevaltuusto, § 100, 01.12.2025

§ 100
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien seniorineuvola-​hanketta

SATAHADno-2025-2769

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta, 16.10.2025, § 16

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna-Riikka Seppälä, henna-riikka.seppala@sata.fi

Liitteet
1 Seniorineuvola-hanke, Jaspa Marjo ja Junnila Elina, valtuustoaloite 10.3.2025

Ikääntyneiden palvelut on saanut 10.3.2025 vastattavakseen valtuustoaloitteen 
koskien seniorineuvola -​hanketta. Ensimmäisenä allekirjoittajana Marjo Jaspa ja Elina 
Junnila.

Valtuustoaloitteessa esitetään,​ että Satakunnan hyvinvointialue hakee 
hankerahoitusta seniorineuvola -​hankkeeseen,​ missä neuvolan palvelut tuottavat;​

−       oma palvelutuotanto (hoitaja-​ ja lääkäripari) ja

−       yksityinen taho (palveluseteli) ja (geriatriaan erikoistunut) lääkäri voi toimia 
ammatinharjoittajamallin mukaisesti.

 

Vastine valtuustoaloitteeseen

Ikääntyneiden palveluissa ei ole suunnitteilla aloittaa uutta terveydenhuollon 
toimintaa. Hyvinvointialueen käynnistyessä 2023 seniorineuvolatoimintaa oli Porissa 
ja Eurassa. Molemmissa työskenteli yksi hoitaja. Tällöin todettiin,​ että toiminta kuuluu 
terveydenhuollon alle ja hoitajaresurssi (2 työntekijää) siirrettiin sotekeskusten 
vahvuuteen.

Ikääntyneiden palveluissa tuotamme pääasiassa sosiaalihuollon palveluja. Tästä 
poikkeuksena yleislääketieteen osastot sekä muistipoliklinikat. Muistipoliklinikoilla 
meillä työskentelee geriatreja,​ jotka tekevät muistipolin asiakkaille myös 
kokonaisvaltaisia geriatrisia arvioita. Ikääntyneiden palvelujen lääkärit työskentelevät 
lisäksi myös kotihoidossa,​ Arvi-​yksiköissä ja palvelukodeissa.

Uusia palvelukokonaisuuksia suunniteltaessa on tärkeää huomioida,​ ettei aloiteta 
toteuttamaan päällekkäisiä toimintoja. Tästä syystä neuvolatyyppinen toiminta 
kuuluisi parhaiten terveydenhuollon alaisuuteen. Mikäli terveysasemat eivät palvele 
ikääntyneitä riittävällä tavalla,​ tulisiko miettiä voidaanko nykyisiä toimintoja 
organisoida siellä jotenkin toisin.

Lisäksi aluehallitus on päättänyt 19.8.2025 kokouksessa edellyttää,​ että käynnistyvän 
hyvinvointialue/palvelustrategian valmistelun osana luodaan toimintamalli,​ 
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joka tiivistää yhteistyötä alueella toimivien kolmannen sektorin organisaatioiden ja 
hyvinvointialueen työntekijöiden välillä lähipalvelujen turvaamiseksi ja asukkaiden 
turvallisuudentunteen vahvistamiseksi.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jaana Männikkö

Väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta päättää

merkitä tiedoksi esitetyn vastineen ja ehdottaa,​ että aluehallitus merkitsee 
vastineen tiedoksi ja lähettää aloitteen ja vastineen aluevaltuustolle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluehallitus, 11.11.2025, § 350

Valmistelijat / lisätiedot:

Jaana Männikkö, jaana.mannikko@sata.fi
Henna-Riikka Seppälä, henna-riikka.seppala@sata.fi

Liitteet
1 Seniorineuvola-hanke, Jaspa Marjo ja Junnila Elina, valtuustoaloite 10.3.2025

Asian esittelyteksti väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunnan 
kokouksessa 16.10.2025 § 16.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa,​ että 
aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 100

Valmistelijat / lisätiedot:

Jaana Männikkö, jaana.mannikko@sata.fi
Henna-Riikka Seppälä, henna-riikka.seppala@sata.fi

Liitteet
1 Seniorineuvola-hanke, Jaspa Marjo ja Junnila Elina, valtuustoaloite 10.3.2025
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Asian esittelyteksti väestökehityksen ja ikääntyneiden palveluiden lautakunnassa 
16.10.2025 § 16 ja aluehallituksen kokouksessa 11.11.2025 § 350.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja 
toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.
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Perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunta, § 5,25.09.2025
Aluehallitus, § 321,14.10.2025
Aluevaltuusto, § 101, 01.12.2025

§ 101
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien koulujen perhetyöntekijöiden palauttamista 
Satakunnan hyvinvointialueen toimintaan

SATAHADno-2025-4997

Perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunta, 25.09.2025, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:

Maija Löytökorpi, maija.loytokorpi@sata.fi

Liitteet
1 Koulujen perhetyöntekijöiden palauttaminen Satakunnan hyvinvointialueen 
toimintaan, Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 5.5.2025

Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmä on 5.5.2025 jättänyt valtuustoaloitteen 
koulujen perhetyöntekijöiden palauttamisesta Satakunnan 
hyvinvointialueen toimintaan (ensimmäinen allekirjoittaja Heidi Sakari). Aloitteessa 
kerrotaan,​ että koulujen perhetyöntekijöiden toimet olisi lakkautettu säästösyistä ja 
että aluehallituksen tulisi ryhtyä toimiin perhetyöntekijä toiminnan 
uudelleen käynnistämiseksi koulujen yhteyteen.

Vastine valtuustoaloitteeseen

Satakunnassa,​ perhekeskus Lounatuulen alueella (Pori,​ Ulvila,​ Merikarvia) on 
toiminut 8 perhetyöntekijää kouluilla 31.12.2024 asti. Vuoden 2025 alusta alkaen 
perhekeskus Lounatuulen 8 kouluilla olevaa perhetyöntekijää siirrettiin kouluilta 
lapsiperheiden sosiaalipalveluiden tiimiin tekemään palvelutarpeen arvioon 
pohjautuvaa perhetyötä Toimia ei ole lakkautettu,​ vaan työntekijät jatkavat edelleen 
perhetyössä,​ mutta eivät enää toimi tiettyjen koulujen matalan kynnyksen
/kynnyksettömän palvelun toteuttajina. Jatkossa heille asiakkaat tulevat 
lapsiperheiden sosiaalipalveluiden palvelutarpeenarvion kautta. Jatkossa he palvelevat 
koko Lounatuulen alueen ja koulujen lapsia,​ nuoria ja perheitä,​ ei vain tiettyjen 
koulujen oppilaita ja heidän perheitään. Näin perhetyötä on toteutettu ja toteutetaan 
Satakunnan muillakin alueilla Säästöjä ei synny suoraan,​ koska perhetyöntekijät 
jatkavat edelleen työssään tarjoten lakisääteistä perhetyötä sen tarpeessa oleville 
perheille. Eli päätöksen taustalla on palveluiden yhdenmukaistaminen ja asiakkaiden 
tasavertaisen palvelun näkökulma.

Kyseisillä työntekijöillä on kaikilla sosionomi -​koulutus. Nimeke on muutettu koko Sata-​
alueella yhdenmukaisesti perheohjaajaksi. Lisäksi viisi heistä on koulutettu nepsy-​
valmentajiksi,​ jolloin asiakkaille pystytään tarjoamaan myös nepsy-​valmennusta 
ja perhetyötä nepsy-​otteella aikaisempaa paremmin. Nepsy-​valmentajia koulutettu 
myös muille perhekeskusalueille. Lounatuulessa on perheohjaajien lisäksi myös 
6 lähihoitaja-​koulutuksen omaavaa perhetyöntekijää,​ jotka 
toteuttavat palvelutarpeenarvioon pohjautuvaa kotipalvelua lapsiperheille. Aiemmin 
kotipalvelua on Lounatuulen alueella tarjottu vain palvelusetelillä ulkopuolisten 
palveluntuottajien toimesta. Eli yhdenmukaistaminen on tuonut Lounatuulen alueelle 
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perhetyön lisäksi kotipalvelua omien työntekijöiden tuottamana. Tämä on aiempaa 
vaikuttavampaa,​ kun omat työntekijät tekevät tiiviisti yhteistyötä sosiaaliohjaajien ja 
sosiaalityöntekijöiden kanssa.

Perhetyö kouluilla on ollut toimiva malli,​ ja vahvistanut ennaltaehkäisevää otetta. 
Mutta se on palvellut Lounatuulen alueellakin vai osaa kouluista. Satakunnassa on 
noin 100 perusopetuksen koulua. Jos ennaltaehkäisevää perhetyötä haluttaisiin 
järjestää yhdenvertaisesti kaikille Satakunnan kouluille,​ sitä ei olisi mahdollista 
toteuttaa nykyisin henkilöstöresurssein. Tällaisen mallin kehittämiseen tarvittaisiin 
useita uusia vakansseja. 10 uutta vakanssia olisi kustannuksiltaan 0,​5M euroa.

Lastensuojeluilmoitusten ja sosiaalihuoltolainmukaisten ilmoitusten määrä on 
viime vuosina ollut selvästi kasvava ja lakisääteisissä määräajoissa ei nykyisillä 
resursseilla enää pysytä. Tästä syystä 3 Lounatuulen perheohjaajan vakanssia on 
muutettu työntekijöiden suostumuksella sosiaaliohjaajan viroiksi 1.5.2025 alkaen. 
Perhetyötä voidaan nykyisten linjausten mukaan myöntää erityisen tuen tarpeessa 
oleville lapsille ja heidän perheilleen. Viiden perheohjaajan työpanos Lounatuulen 
alueella on arvioitu riittävän tähän. Sen sijaan palvelutarpeen arvioon ja 
sosiaaliohjaukseen ollaan saatu 
näin lisäpanosta,​ koska siellä todettu lisääntyvä tarve,​ ja tehtävä 
hyvinvointialueelle lakisääteinen. Palvelutarpeenarvioon pohjautuvaa kohdennettua 
tukea mm. perhetyötä ja kotipalvelua tarvitaan ja sitä perheille edelleen tarjotaan. 
Palveluun voi tehdä hakemuksen tai ilmoituksen palveluntarpeesta. Nimettyä 
perheohjaajaa tai perhetyöntekijää ei kouluille ole mielekästä antaa,​ sillä nykyisellä 
toimintamallilla,​ asiakkaalle pystytään kohdentamaan juuri oikeanlaista palvelu ja 
osaamista.

Kouluille on tullut erilaisia ammattilaisia ja toimijoita sen jälkeen,​ kun 
koulujen perhetyöntekijöiden tehtävät on perustettu. Myös kolmas sektori on 
kehittänyt erilaisia perhettä tukevia toimintoja. Monenlaiset tukimuodot ilman 
raskaita hakuprosesseja ovat lisääntyneet. Sivistystoimi ja kolmas sektori ovat vahva 
osa perhekeskus –verkostoa,​ ja verkostossa perheille tuotettavia palveluita 
suunnitellaan yhdessä. Hyvinvointialueen tehtävänä on tarjota lakisääteiset palvelut 
mahdollisimman hyvin myös ennaltaehkäisevä näkökulma huomioiden,​ muut toimijat 
täydentävät ennaltaehkäisevillä kevyemmillä palveluilla. Palvelutarvetta arvioidaan ja 
kehitetään yhdessä kumppanien kanssa. Tarvittaessa toimintaa voidaan uudelleen 
kohdentaa tai muuttaa taloudelliset ja henkilöstöresurssit huomioiden.

Ehdotus
Esittelijä: Hanna-​Leena Markki

Perhe-​ ja sosiaalipalvelujen lautakunta päättää

merkitä vastineen valtuustoaloitteeseen tiedoksi sekä esittää aluehallitukselle,​ 
että aluehallitus lähettää vastineen aluevaltuustolle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluehallitus, 14.10.2025, § 321

Valmistelijat / lisätiedot:
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Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Koulujen perhetyöntekijöiden palauttaminen Satakunnan hyvinvointialueen 
toimintaan, Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 5.5.2025

Asian esittelyteksti perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunnan kokouksessa 25.9.2025 § 
5.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa,​ että 
aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 01.12.2025, § 101

Valmistelijat / lisätiedot:

Maija Löytökorpi, maija.loytokorpi@sata.fi

Liitteet
1 Koulujen perhetyöntekijöiden palauttaminen Satakunnan hyvinvointialueen 
toimintaan, Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 5.5.2025

Asian esittelyteksti perhe-​ ja sosiaalipalveluiden lautakunnan kokouksessa 25.9.2025 § 
5 sekä aluehallituksen kokouksessa 14.10.2025 § 321.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja 
toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.



 Satakunnan hyvinvointialue Kokouskutsu 64 ( )65
Aluevaltuusto 26.11.2025

§ 102
Valtuutettujen aloitteet

Hallintosäännön 113 §:n mukaisesti kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn 
jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan 
puheenjohtajalle kirjallisesti tai sähköisesti. Sähköisessä kokouksessa aloite 
lähetetään sähköisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. 

Aloite on,​ sitä enempää käsittelemättä,​ lähetettävä aluehallituksen valmisteltavaksi. 
Aluevaltuusto voi päättää,​ että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 

Aluehallituksen on vuosittain toukokuun loppuun mennessä esitettävä 
aluevaltuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä 
aloitteista,​ joita aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava,​ mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Aluevaltuusto voi todeta,​ mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.

Ehdotus

Merkitään tiedoksi mahdolliset aluevaltuustoaloitteet.
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§ 103
Tiedoksi merkittävät asiat

Ehdotus

Ei tiedoksi merkittäviä asioita.
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